GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SC/1380279/2017
CONTRATO DE GESTAO N° 05/2017

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE
GESTAO 05/2017 QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, E A ASSOCIAGCAO DE
CULTURA, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA
MARCELINA, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO
SOCIAL DE CULTURA

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria de
Cultura e Economia Criativa, com sede nesta cidade, na Rua Mauad, n°. 51, neste ato representada
pelo Titular da Pasta, Sr. SERGIO SA LEITAO, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°
04.346.735 e do CPF/MF n° 929.010.857-68, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ de outro
lado a ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
com CNPJ/MF n° 10.462.524/0001-58, tendo endereco nesta Capital, no Largo General Osério, n°
147, Sao Paulo, SP, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Sra. ROSANE GHEDIN,
brasileira, portadora do R.G. n° 19.838.222-4 SSP/SP e CPF n° 128.400.028-17, doravante
denominada CONTRATADA, RESOLVEM ADITAR o CONTRATO DE GESTAO N° 05/2017,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica alterado o Anexo Il — Plano de Trabalho — Agbes e Mensuragdes para o exercicio de 2019: o
Anexo Ill = Plano Orgamentério do Exercicio de 2019; bem como o Anexo IV - Obrigagdes de Rotina

e Compromissos de Informagao; Anexo V — Cronograma de Desembolso.
CLAUSULA SEGUNDA

Os itens do 10 ao 15 e o Parégrafo Oitavo da Clausula Segunda, passaréo a vigorar com a redagao
que segue, em virtude da edicdo do Decreto N° 64.056/2018.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

10 - Os limites e critérios para despesa com remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos diretores e empregados das organizagbes sociais no exercicio de suas fungdes,
deverao ter como referéncia os padrdes praticados por entidades congéneres.

11 — Para que ocorra a aprovagéo anual das despesas de remuneragéo, a Organizagao Social devera
apresentar pesquisa salarial atualizada que evidencie o enquadramento das remuneragdes
praticadas na média dos valores praticados no terceiro setor para cargos com responsabilidades
semelhantes.

12 - O Contrato de Gestéo fica sujeito a rescisao se for descumprido o disposto nos itens 10 e 11
desta clausula, ressalvada a possibilidade de inobservancia decorrente de reajuste salarial obrigatério
que venha a ocorrer apos a assinatura deste aditamento.

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

13 - Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos Termos de Permissao de Uso, até sua restituico ao Poder Publico,
mantendo em perfeitas condigbes de uso os imdveis, bens, equipamentos e instrumentais
necessarios para a realizagdo das atividades contratualizadas, cujos inventarios atualizados
constardo dos devidos Termos de Permisséo.

14 — Manter, em perfeitas condi¢des de integridade, seguranga e regularidade legal, os imdveis
permitidos ao uso durante a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, promovendo agdes e esforgos,
acordados com a CONTRATANTE, para as regularizagdes e melhorias necessarias.

15 — A locagéo de imével pela Organizagédo Social com o objetivo de executar atividades finalisticas
do contrato de gesta@o e custeada por recursos provenientes deste, dependera de prévia pesquisa de
mercado, contendo ao menos 3 (trés) iméveis de interesse, a ser submetida & CONTRATANTE, que
se pronunciard em até 30 (trinta) dias, ap6s consulta ao conselho de Patriménio Imobiliario para
verificar a existéncia de préprio estadual disponivel para uso.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATADA devera responsabilizar-se por dar ciéncia a todos os
empregados contratados para atuar no CONTRATO DE GESTAQ, bem como aos seus diretores, a
respeito da obrigagdo de obedecer aos contido no artigo 3° inciso |, alinea “d.3” do Decreto n°
64.056/2018, que determina a divulgagédo dos saldrios prevista no item 24 “n”, assegurando a prévia e
expressa autorizagao de todos os recursos humanos atuantes na parceria, em conformidade com a
legislacéo trabalhista, a fim de evitar questionamentos legais.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica alterado o Paragrafo Primeiro, a alinea “c” do Paragrafo Sétimo da Cldausula Sétima; bem como o
Caput e o Paragrafo Segundo da Clausula Oitava, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para fomento e execugdo do objeto deste CONTRATQO DE GESTAO,
conforme atividades, metas e compromissos especificados nos Anexos I, I, lll e IV a CONTRATANTE
repassard & CONTRATADA, no prazo e condi¢des constantes deste instrumento, bem como no
Anexo V — Cronograma de Desembolso, a importancia global de R$ 166.063.200,39 (cento e
sessenta e seis milhdes, sessenta e trés mil, duzentos reais e trinta e nove centavos).

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA devera manter ao menos quatro contas bancérias
distintas e especificas sob sua titularidade, para gestao dos recursos relacionados a este
CONTRATO DE GESTAOQ, conforme segue:

c) Conta de recursos de contingéncia, a ser aberta pela CONTRATADA, na qual sera
depositada parte dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE, com a
finalidade de suportar eventuais contingéncias conexas & execucéo do programa de trabalho,
composta de 0,66% do valor global repassado pela CONTRATANTE, descontados os
recursos revertidos do CG 01/2013, sendo composta a cada parcela, observados os preceitos
do artigo 5°, inciso VI, alinea “g” do Decreto Estadual 43.493/1998, com as alteragdes do
Decreto Estadual 62.528/2017. Na composicdo e utilizagdo dessa conta, deverd ser
observado que:

CLAUSULA OITAVA
SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

Para o exercicio de 2019, a CONTRATANTE repassara & CONTRATADA um total de R$
32.242.412,00 (trinta e dois milhdes, duzentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e doze
reais), mediante a liberagao de 11 (onze) parcelas, de acordo com o “Anexo V — Cronograma de
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Desembolso”. O valor a ser repassado nos anos seguintes correrd por conta dos recursos
consignados nas respectivas leis orgamentarias dos exercicios subsequentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante de R$ 32.242.412,00 (trinta e dois milhdes, duzentos e
quarenta e dois mil, quatrocentos e doze reais), que onerara a rubrica 13.392.1203.5691 no item
338039-75 no exercicio de 2019, serd repassado na seguinte conformidade:

1 — 90% do valor previsto no “caput’, correspondentes a R$ 29.018.170,80 (vinte e nove milhdes,
dezoito mil, cento e setenta reais e oitenta centavos), serdo repassados através de 11 (onze)
parcelas, conforme Anexo V.

2 — 10% do valor previsto no “caput’, correspondentes a R$ 3.224.241,20 (irés milhdes, duzentos e
vinte e quatro mil, duzentos e quarenta e um reais e vinte centavos), serdo repassados através de 11
(onze) parcelas, conforme Anexo V, cujos valores varidveis serdo determinados em fungdo da
avaliagao periédica da execugéo contratual.

3 — A avaliagao da parte variavel sera realizada trimestralmente pela Unidade Gestora, podendo gerar
um ajuste financeiro a menor na parcela a ser repassada no trimestre subsequente, a depender dos
indicadores de avaliagdo do cumprimento das agdes estabelecidos no Plano de Trabalho — Agdes e
Mensuragdes.

CLAUSULA QUARTA

Ficam inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Sao Paulo, 04 de OVTU®R©O e 2019.
| J '
) |~
" CONTRATANTE

Sérgio Sa Leitao
Titular da Pasta
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

(A -

CONTRATADA C
Rosane Ghedin i
Diretora Presidente
ASSOClACAO DE CULTURA, EDUCAQAO E
ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

Testemunhas:

ﬁm / L~ /«m
Nome: hiacde AWES fE0T€a20 Nome; =i ,, I’c— er’\ eASCAIL
RG: 98 517 945-7 RG:23 ?«,
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ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO 05/2017
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1- PROGRAMA DA EMESP TOM JOBIM........oeeccectetesesresssressassesassessssssssssmssssmssesessesessossasessnne 6
Eixo 1 — Formag&o Cultural — Cursos ReQUIAIES ..............cc.cvevivivieieeeeeeeeeeeeeeeee e 6
Eix0 1 — Formagao Cultural — CUIrSOS LIVIES ........ooviviviiiiiceeese st ee e eeeee e oo 6
Eixo 2 — AgBes complementares & Formagéao Cultural — Vivéncia Artistica — Atividades.............. 7
Eixo 2 — Agbes complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica — Grupos Artisticos de
AUNDS L.ttt et ettt e et eeeeeee et et et et e et et et s e en et et eaeete e 7
Eixo 3 — Agdes complementares a Formagao Cultural - Atividades Extraclasse.............ovvvvnn... 8
Eixo 4 —Agdes formativas abertas & COMUNIAAAE ...........cueeiieeiiceiesieceseeeeeeeee e 9
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3 — PROGRAMA DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS ......cceecrereceecnsseseesesmeseseesessennans 13
Programa dos equipamentos culturais - Temporada Artistica do Theatro Séo Pedro.................. 13
Programa dos equipamentos culturais — Teatro Caetano de Campos .........c.ooveeeeeveeevvevenn, 15
Programa dos equipamentos culturais — Concertos DIdAtiCOS. ........c.oovvverevivireieeereeeeee e 16
4 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ........covieesierrenssseesssssesessssensssnesssase 16
5 — METAS CONDICIONADAS .........ccvmmrmemmmssmssmsnessssssssssssssessssssssssenssessmennes 16
MELAS COnAICIONATAS et s o i T o T o e i s eavmssenes yen e e vasvare 16
QUADRO RESUMO DO PLANO DE TRABALHO DE 2019 i
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PLANO DE TRABALHO: AGOES E MENSURAGOES - 2019

Este Plano de Trabalho foi elaborado de acordo com as diretrizes da SECEC-SP e sera
operacionalizado com base nos objetivos e nas estratégias expressos neste documento.

| - APRESENTAGAO

As acdes e mensurages aqui apresentadas foram norteadas pelas diretrizes apresentadas
pela Convocagéo SC N° 45/2017, de 21 de outubro de 2017, e pelas necessidades or¢gamentdrias
apresentadas pela ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA
MARCELINA. Este documento apresenta o programa de trabalho e metas de 2019 da ASSOCIAGAO
DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA, com a fixagao de suas
obrigagdes, prazos de execucao e critérios de avaliacdo de desempenho, a fim de cumprir as
missdes da EMESP — ESCOLA DE MUSICA DO ESTADO DE SAO PAULO TOM JOBIM, do
THEATRO SAO PEDRO E ORQUESTRA DO THEATRO SAO PEDRO; e do TEATRO CAETANO
DE CAMPOS.

As atividades previstas poderdo ser detalhadas até o trimestre anterior & sua realizagao,
para aprovacao da Secretaria. Outras programagfes que possam surgir no decorrer do ano e que
nao constem previamente do plano de trabalho deverdo ser comunicadas a Secretaria de Cultura e
Economia Criativa com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, sempre que possivel, ou logo
que a agenda seja definida. Caso alguma Organizagéo Social realize, em equipamento do Estado sob
sua gestéo, atividade de programacio que n&o esteja de acordo com a politica aprovada pela
Secretaria no Contrato de Gestdo e em seus anexos, estara sujeita as penalidades cabiveis.

As metas de alunos matriculados do Eixo 1 do Programa da EMESP Tom Jobim poderao
ser realocadas pela Organizagao Social entre os outros cursos oferecidos neste mesmo Eixo, no caso
de cursos em que a demanda de alunos ou as aptidées exigidas para ingresso de alunos nao
permitirem o alcance ou causarem a superacdo das metas estabelecidas, desde que mantido o
numero minimo total de alunos matriculados na escola.

SERVICO EM 2019:

EMESP Tom Jobim: Localizada no Largo General Osdério, 147 — Santa Efigénia — Séo
Paulo/SP. Aberta ao publico de 2° feira a 6* feiras, das 08h as 22h, e aos sabados
letivos, das 08h as 16h, de janeiro a dezembro. Fechada aos domingos e feriados.

As férias e os recessos escolares dos alunos séo divididos entre os meses de janeiro,
julho e dezembro.

No periodo de aulas, o horario de funcionamento da secretaria ao publico sera de 22 & 62
feira, das 09h as 12h e das 13h as 19h30, e aos sabados letivos, das 09h as 13h. Nas
férias sera de 2% a 6” feira, das 09h as 12h e das 13h as 18h.

THEATRO SAO PEDRO: Localizado na Rua Albuguerque Lins, 207 - Campos Eliseos —
Sao Paulo/SP. Receberd atividades culturais de fevereiro a dezembro, permanecendo
sem atividades para manutengé&o preventiva do final de dezembro ao inicio de fevereiro.

TEATRO CAETANO DE CAMPOS: Localizado na Rua Bueno de Andrade, 715 —
Aclimagao — S&o Paulo/SP. Recebera atividades de ensaios de fevereiro a dezembro,
permanecendo sem atividades para manutencdo preventiva do final de dezembro ao
inicio de fevereiro.

/
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/
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QUADRO DE AGOES E MENSURAGOES DA EMESP TOM JOBIM; THEATRO SAO PEDRO E
ORQUESTRA DO THEATRO SAO PEDRO; E TEATRO CAETANO DE CAMPOS - ANO 2019

1 - PROGRAMA DA EMESP TOM JOBIM

Eixo 1 — Formagao Cultural — Cursos Regulares

N° Acoes pactuadas N° Atriuro d~a Mensuracao Periodo Pfewsao
mensuracao Trimestral
1° Trim. 39
Nifisic ds 2° Trim. 39
1.1 Meta-produto habilitagoes 3° Trim. 39
oferecidas 4° Trim. 39
Oferecer o CUI’?O de META ANUAL 39
1 formagao de musicos s
na EMESP Tom Jobim' 1° Trim. 600
2° Trim. 600
12 | Meta-produto | Numerominimo de 3° Trim. 600
alunos matriculados
4° Trim. 600
META ANUAL 600
1° Trim. 45
Numero de 2° Trim. 45
2.1 Meta-produto habilitagbes 37 Trim. 45
oferecidas 4° Trim. 45
Oferecer o curso de META ANUAL 45
2 especializagdo na —
EMESP Tom Jobim 1°Trim. 140
2° Trim. 140
2.2 Meta-produto Niery mlplmo ge 3° Trim. 140
alunos matriculados
4° Trim. 140
META ANUAL 140
Eixo 1 — Formacao Cultural — Cursos Livres
19 Trim. 84
2° Trim. 84
3.1 | Meta-produto N“m'?’o g . 3° Trim. 84
Oferecer cursos livres QiRrecitos ”
3 5 4° Trim. 84
na Emesp Tom Jobim
META ANUAL 84
¥ ini 1° Trim. 560
32 | Metaprodute | Numerominimo de
alunos matriculados 2° Trim. 560
! Essa acdo faz parte do Projeto do Estado de S3o Paulo de capacitagdo de jovens. ;
%
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3° Trim. 560
4° Trim. 560
META ANUAL 560
Eixo 2 — Agoes complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica — Atividades
N° Acoes pactuadas N° Atrlhuta d_a Mensuragao Periodo Pfewsao
mensuracio Trimestral
1° Trim. 0
2° Trim. 0
41| Meta-produto RIS 3° Trim. 0
eventos
4° Trim. 01
4 Realizar a Revirada META ANUAL o1
Musical 1° THm. 0
. . 2° Trim. 0
Numero minimo de
4.2 Meta-resultado alunos 3° Trim. 0
participantes .
4° Trim. 500
META ANUAL 500
1° Trim. 0
2° Trim. 02
Numero de I
5.1 Meta-produto g 3° Trim. 06
4° Trim. 14
META ANUAL 22
5 | Espetéculos Musicais
1° Trim. 0
2° Trim. 40
Numero minimo de i
5.2 Meta-resultado Publico 3° Trim. 120
4° Trim. 280
META ANUAL 440
Eixo 2 — Agbes complementares a Formacgédo Cultural — Vivéncia Artistica — Grupos Artisticos de Alunos
N° Acoes pactuadas N°® At d.a Mensuracao Periodo P.rewsao
mensuracao Trimestral
1° Trim. 0
. Nimero de 2° Trim. 0
il Concgrlos 6.1 Meta-produto Gancanos dos 3° Trim 4
6 dos Grupos Artisticos | ©- p grupos artisticos :
ge glunos $os c:r.;gs de alunos 4° Trim. 4
a im
TR R META ANUAL 8
6.2 Meta-produto Numero minimo 1° Trim. 0
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de alunos 2° Trim. 0
participantes nos po
grupos artisticos 3° Trim. 24
de alunos 4° Trim. 24
META ANUAL 48
12 Trim. 0
2° Trim.
6.3 Meta-resultado Numero} m.mlmo 3° Trim. 300
de publico
4° Trim. 300
META ANUAL 600
Eixo 3 — A¢des complementares a Formacdo Cultural - Atividades Extraclasse
i = - Atributo da 5 i Previsdo
N° | Acoes pactuadas | N mensuragéo Mensuracao Periodo Telsares]
1° Trim. 0
2° Trim. 6
71 Meta-produto Numero de eventos 3° Trim. 6
4° Trim. 4
META ANUAL 16
1° Trim. 0
=
Promover master NGRS M e = =
7 7.2 Meta-resultado alunos 3° Trim. 18
classes S
participantes 4° Trim. 12
META ANUAL 48
1° Trim. 0
2° Trim. 30
73 Meta-resultado Numerol m.' Ameide 3° Trim. 30
publico
4° Trim. 20
META ANUAL 80
1° Trim. 0
2° Trim. 12
8.1 Meta-produto Numero de eventos 3° Trim. 12
4° Trim. 8
8 Promover META ANUAL 32
workshops 1° Trim. 0
Numero minimo de 2° Trim. 72
8.2 Meta-resultado alunos 3° Trim. 72
participantes 45 Trifi, 48
META ANUAL 192
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1° Trim. 0
2° Trim. 1
9.1 Meta-produto Numero de eventos 3° Trim. 0
4° Trim. 1
META ANUAL 2
9 Palestras
1° Trim. 0
2° Trim. 25
g9 | Wista-feailiade | NUMeOMnIMo do 3° Trim. 0
ptblico
4° Trim. 25
META ANUAL 50
1° Trim.
2° Trim.
10.1 Meta-produto Numero de eventos 3° Trim. 1
L] H 1
Intercambio com + B,
- professores META ANUAL 2
internacionais 1° Trim. 0
convidados o Tr
Ndmero minimo de 2" Trim. 0
10.2 Meta-resultado alunos 3° Trim. 20
participantes 4° Trim. 20
META ANUAL 40
Eixo 4 —Acgoes formativas abertas a comunidade
N° Acoes pactuadas N° asnn cl_a Mensuragao Periodo Prewsao
mensuracao Trimestral
12 Trim. 0
2° Trim. 0
11.1 | Meta-produto | 'Ndmero de aulas 3° Trim. 1
efou atividades
4° Trim. 0
META ANUAL 1
Realizar o Encontro 1° Trim. 0
11 Intefar_zlonallsiiﬂeEl\;usma T —— 2° Trim. 0
ntiga - P 11.2 | Meta-produto apresentagdes 3° Trim. 1
artisticas 4° Trim. 0
META ANUAL 1
Ndmero minimo 1° Trim. 0
11.3 | Meta-resultado de alunos 2° Trim. 0
participantes 2° Trim. 30
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4° Trim. 0
META ANUAL 30
12 Trim. 0
2° Trim. 0
11.4 | Meta-resultado | 'dmero minimo 3° Trim. 200
de publico
4° Trim. 0
META ANUAL 200
Eixo 5 — Difusdo — Grupos Artisticos de Bolsistas
Atribut < ; isa
N° Agdes pactuadas N° g d~a Mensuracao Periodo P.rewsao
mensuragao Trimestral
1° Trim. 2
) 2° Trim. 4
12.1 | Meta-produto Ndmemde 3° Trim. 2
concertos
4° Trim. 4
Realizar os concertos META ANUAL 12
12 da Orquestra Jovem —
Tom Jobim 1° Trim. 400
Numero 2° Trim. 800
12.2 | Meta-resultado minimo de 3° Trim. 400
publico 4° Trim. 800
META ANUAL 2.400
1° Trim. 2
) 2° Trim. 6
13.1 | Meta-produto Pliimangtie 3° Trim. 4
concertos
4° Trim. 6
Realizar os concertos META ANUAL 18
13 | da Orquestra Jovem do ——
Estado de Séo Paulo 1° Trim. 1.000
NUmero 2° Trim. 3.000
13.2 | Meta-resultado minimo de 3° Trim. 2.000
publico 4° Trim. 3.000
META ANUAL 9.000
1° Trim. 0
T
Realizar os concertos P 2° Trim. 4
infoni 14.1 | Meta-produto | '\umerode 3° Trim 0
14 da Banda Sinfénica . p concertos .
Jovem do Estado de 4° Trim. 2
Sdo Paulo META ANUAL 6
14.2 | Meta-resultado Numero 1° Trim. 0
Rua Mauag, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000 ~ ZK/‘W
CEP: 01028-000 - Séao Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.bp’
/ 10



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO SECRETARIO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

minimo de 2° Trim. 800
publico 3° Trim. 0
4° Trim. 400
META ANUAL 1.200
1° Trim. 0
) 2° Trim. 4
15.1 | Meta-produto | Numerode 3° Trim, 4
concertos
4° Trim. 4
Realizar os concertos META ANUAL 12
15 do Coral Jovem do =
Estado de Sao Paulo 1° Trim. 0
NUmero 2° Trim. 800
15.2 | Meta-resultado minimo de 3° Trim. 800
publico 4° Trim. 800
META ANUAL 2.400
1° Trim. 0
) 2° Trim. 2
16.1 | Meta-produto Nilmgfo go 3° Trim. 2
concertos
4° Trim. 2
Realizar os concertos META ANUAL 6
16 | da Orquestra Jovem do c'
Theatro Sao Pedro 1° Trim. 0
Numero 2° Trim. 800
16.2 | Meta-resultado minimo de 3° Trim. 800
publico 4° Trim. 800
META ANUAL 2.400
2 - PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDO
Programa de bolsas de estudo
N° Acdes pactuadas N° Attibuto d_a Mensuragao Periodo Pfewsao
mensuragao Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 3
17.1 Meta-produto Numer? de 3% Trim. 3
Oferecer a modalidade de m -
17 ; 4° Trim. 2
bolsa auxilio
META ANUAL 9
4 1° Trim. 60
17.2 | Meta-resultado | '\dmerode
bolsistas 2° Trim. 60

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
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GABINETE DO SECRETARIO

3° Trim. 60
4° Trim. 60
META ANUAL 60
1° Trim. 1
2° Trim. 3
18.1 Meta-produto Nur;nero o= 3° Trim. 3
Oferecer a modalidade de e T
4° Trim. 3
bolsas de estudo para a
18 | Orauestra Jovem Tom Jobim META ANUAL 10
- R$1.200,00 (Contrato de 1° Trim. 18
Gestao R$900,00 + 20 Tri
Captagdo R$300,00) — . 18
18.2 | Meta-resultado . 3° Trim. 18
bolsistas
4° Trim. 18
META ANUAL 18
19 Trim. 1
2° Trim. 3
Ndmero de e
Oferecer a modalidade de L Melaprado meses < Tom, 8
bolsas de estudo para a 4° Trim. 3
Banda Jovem do Estado de META ANUAL 10
19 Sao Paulo - R$1.200,00 B
(Contrato de Gestao 1° Trim. 45
R$900,00 + Captagao 2° Trim. 45
R$300,00) 19.2 | Meta-resultado N“m“t‘m i 3° Trim. 45
bolsistas
4° Trim. 45
META ANUAL 45
1° Trim. 2
2° Trim. 3
Numero de g
Oferecer a modalidade de | 20-1 | Meta-produto meses 8° Trim. 3
bolsas de estudo para a 4° Trim. 3
Orquestra Jovem do Estado META ANUAL 11
20 | de Sao Paulo - R$2.000,00 e
(Contrato de Gestao 1° Trim. 90
R$1.350,00 + Captacéo 2° Trim. 90
FRS650.00) 20.2 | Meta-resultado | \umerode 3° Trim, 90
bolsistas
4° Trim. 90
META ANUAL 90
Oferecer a modalidade de 1° Trim. 1
bolsas de estudo para o 29 Trim. 3
Coral Jovem do Estado - Nimero de P
21| R$1.200,00 (Contratode | 211 | Meta-produto meses LR ¥
Gestdo R$900,00 + 4° Trim. 3
Captagao R$300,00) META ANUAL 10

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
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SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

GABINETE DO SECRETARIO

1° Trim. 44
2° Trim. 44
21.2 | Meta-resultado Numgro de 3° Trim. 44
bolsistas
4° Trim. 44
META ANUAL 44
12 Trim. 1
2° Trim. 3
Ndmero de P
Oferecer a modalidade de 221 e meses = THimi d
bolsas de estudo para a 4° Trim. 3
Orquestra Jovem do Theatro META ANUAL 10
22 Séao Pedro - R$1.200,00 s
(Contrato de Gestdo 1° Trim. 31
R$900,00 + Captagéo 2° Trim. 31
FE5300.00) 222 | Meta-resuttado | 'umerode 3° Trim. 31
bolsistas
4° Trim. 31
META ANUAL 31
1° Trim. 1
2° Trim. 3
Numero de i
Oferecer a modalidade de e Meta-produto meses & T g
bolsas de estudo para a 4° Trim. 3
Academia do Theatro Sao META ANUAL 10
23 Pedro - R$1.200,00 e
(Contrato de Gestao 1° Trim. 16
R$900,00 + Captagao 2° Trim. 16
F5300,00) 23.2 | Meta-resultado Numgro de 3° Trim. 16
bolsistas
4° Trim. 16
META ANUAL 16
3 - PROGRAMA DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS
3.1 - TEMPORADA ARTISTICA DO THEATRO SAO PEDRO
Programa dos equipamentos culturais - Temporada Artistica do Theatro Sao Pedro
N° Agoes pactuadas N°® s s d~a Mensuracédo Periodo P.rewsao
mensuracao Trimestral
1° Trim. 0
Realizar a temporada de Mdmara e il AL L
24 - P 24.1 | Meta-produto realizadas pela 3° Trim. 0
apresentacdes de Opera
Orthesp 4° Trim. 0
META ANUAL 10

Rua Maud, 51 - Luz - 39 andar
CEP: 01028-000 - Sé&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura,sp.gov.br /
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GABINETE DO SECRETARIO

1% Trim. 0
2° Trim. 3.800
242 Meta- Numero’ rn.fnlmo de 3° Trim. 0
resultado publico
4° Trim. 0
META ANUAL 3.800
Nimero de récitas 1° Trim. 0
realizadas pela 2° Trim. 2
Orquestra Jovem e e
25.1 | Meta-produto Academia de Opera 3° Trim. 2
do Theatro Sao 4° Trim. 2
Realizar a temporada de Pedro META ANUAL 6
25 | apresentagdes de Pocket s
Operas 1° Trim. 0
2° Trim. 760
259 Meta- Numero’ minimo de 30 Trim. 760
resultado ptblico
4° Trim. 760
META ANUAL 2.280
1° Trim. 4
Numero de 2° Trim. 0
26.1 | Meta-produto | concertos realizados 3° Trim. 0
pela Orlhesp 4° Trim. 0
Realizar a temporada de META ANUAL 4
26 concertos liricos e —
instrumentais sinfénicos 1° Trim. 1.520
2° Trim. 0
26.2 Meta- Numero, m.immo de 3 Trim. 0
resultado publico
4° Trim. 0
META ANUAL 1.520
1° Trim. 0
Nudmero de 2° Trim. 2
27.1 | Meta-produto goncartos realizados 3° Trim. 0
por orquestras
convidadas 4° Trim. 2
Realizar a temporada de META ANUAL 4
27 concertos liricos e —
instrumentais sinfénicos 1° Trim. 0
2° Trim. 760
279 Meta- Numercf rn_mlmo de 3° Trim. 0
resultado publico
4° Trim., 760
META ANUAL 1.520
Oferecer ensaios abertos 1° Trim. 2
d : i i
08 das temporadas de opera | ,q Meta-produto Ndmero de ensaios 20 Trim. 2
e de concertos liricos e abertos
instrumentais sinfénicos 3° Trim. 0

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

GABINETE DO SECRETARIO

do Theatro Sao Pedro 4° Trim. 0
META ANUAL 4
1° Trim. 300
2° Trim. 300
08.2 Meta- Numero} minimo de 3° Trim. 0
resultado publico
4° Trim. 0
META ANUAL 600
19 Trim. 0
2° Trim. 10
29.1 | Meta-produto il 3° Trim. 10
concertos
4° Trim. 10
Realizar a temporada de META ANUAL 30
29 | musica de cdmara do —
Theatro S&o Pedro 1° Trim. 0
2° Trim. 400
99.2 Meta- Numero} m.Enlma de 3 Trim. 400
resultado publico
4° Trim. 400
META ANUAL 1.200
Mensurar as atividades 1° Trim. 1
do Theatro Sao Pedro ; P
para além do CG = T;Srgi,[z df;S 2 . 3
30 | (eventos em cessdes de | 30.1 | Meta-produto P oo 3° Trim. 3
concertos e/ou
uso, aluguel do teatro, 4° Trim 3
. eventos .
contrapartidas, eventos
corporativos, etc.) META ANUAL 10
1° Trim. 33
Corpo estavel da Numero de musicos 2° Thm. 33
31 Orquestra do Theatro | 31.1 | Meta Produto profissionais 3° Trim. 33
Séo Pedro (ORTHESP) contratados 4° Trim 0
META ANUAL 33
3.2 - TEATRO CAETANO DE CAMPOS
Programa dos equipamentos culturais — Teatro Caetano de Campos
N° Acodes pactuadas N°® Al d_a Mensuracao Periodo P.’"""”""
mensuracao Trimestral
1° Trim. 30
Disponibilizar o Teatro > Tri 2
Caetano de Campos Rl e Ll
32 para os ensaios da 32.1 | Meta-resultado : 3° Trim. 30
: } por trimestre
Orquestra Jazz Sinf6nica 2 Trim 20
do Estado de S&o Paulo .
META ANUAL 120

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura.sp.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

3.3 - CONCERTOS DIDATICOS

Programa dos equipamentos culturais — Concertos Didaticos

" i ” - =
N° Agoes pactuadas N° o i c{a Mensuragéo Periodo P.revisao
mensuragao Trimestral
1° Trim. 0
2° Trim. 2
33.1 Meta-produto Nimerode 3° Trim. 0
concertos
4° Trim. 0
Realizar concertos META ANUAL 2
33 | didaticos no Theatro ——
Sao Pedro 1° Trim. 0
2° Trim. 400
33.2 Meta-resultado Numerq m.lnlmo 6= 3° Trim. 0
publico
4° Trim. 0
META ANUAL 400
4 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
N° Acodes pactuadas N° Atritato d_a Mensuracao Previsao anual
mensuracao
Indice de satisfagdo dos
34.1 Meta-produto | alunos e pais com o ensino | Minimo de 80%
oferecido pela EMESP
. ; indice de Satisfagédo do
34 F’esqwsa. de Quglidade’dos 34.2 Meta-produto publico dos concertos dos | Minimo de 80%
Servigos Prestados
Grupos Jovens
Indice de Satisfagdo do
34.3 Meta-produto publico dos eventos do Minimo de 80%
Theatro S&o Pedro
35 Captagéo de Recursos 35.1 Meta-produto Percentu:r::l; Hpaes 4%
5 - METAS CONDICIONADAS
Metas condicionadas
N° Acoes pactuadas N° Attt d_a Mensuracao Periodo P_re\ﬂsao
mensuracao Trimestral
i 19 Trim. 0
; d Ndmero de
Realizar a temE)ora a Br— 2° Trim. 0
36 de apresentactes de | 36.1 Meta-produto .
realizadas pela 3° Trim 5
cperd Orthesp :
4° Trim. 5
Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br
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SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

META ANUAL 10
1° Trim. 0
2° Trim. 0
36.2 | Meta-resultado Numero‘ m,‘ —— 3° Trim. 1.900
de publico
4° Trim. 1.900
META ANUAL 3.800
1° Trim. 0
Numero de 2° Trim. 0]
rti
37.1 | Meta-produto m—— 3° Trim. 4
realizados pela
4° Trim.
Realizar a temporada Orthesp al
37 de concertos liricos e META ANUAL 8
instrumentais 1° Trim. 0
sinfonicos
2° Trim. 0
37.2 | Meta-resultado Numerq mmumo 3° Trim. 1.520
de publico
4° Trim. 1.520
META ANUAL 3.040
1° Trim. 0
2° Trim. 0
Numero de =
Oforstir erHealoe 38.1 Meta-produto SEAs abe s 3° Trim. 3
abertos das 4° Trim. 3
temporadas de épera e META ANUAL 6
38 de concertos liricos e =
instrumentais 1° Trim. 0
sinfénicos do Theatro 2° Trim. 0
Sho Pedro 38.2 | Meta-resultado | NUMero minimo Mo 450
de publico
4° Trim. 450
META ANUAL 900
1° Trim.
Corpo estavel da o 2° Trim.
Orquestra do Theatro N;T;Lz:e ——
39 Sdo Pedro 39.1 | Meta Produto SeOSIOnELS 3° Trim.
(ORTHESP) F——— 4° Trim. 33
META DO 4° 33
TRIMESTRE
1° Trim. 0
2° Trim. 0
Realizar concertos | 401 | Meta-produto | umerode 3° Trim. 1
40 | didaticos no Theatro concertos o
Sao Pedro 4° Trim. 1
META ANUAL 2
40.2 Meta-resultado | Numero minimo 1° Trim. 0

Rua Maua, 51 - Luz - 32 andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura.sp.gov.br
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de publico 2° Trim. 0
3° Trim. 200
4° Trim. 200
META ANUAL 400
1° Trim. 0
2° Trim. 2
411 Meta-produto NGRS 3° Trim. 0
concertos
4° Trim. 2
Concertos ltinerantes META ANUAL a
41 da Orthesp pelo =
Interior do Estado 17 Trim. 0
2° Trim. 500
412 | Meta-resuitado | NdMero minimo oy 0
de publico
4° Trim. 500
META ANUAL 1.000
1° Trim. 0
2° Trim. 10
421 Meta-produto I\Iur,ngro & 3° Trim. 10
récitas
Realizar a circulagdo 4° Trim., 10
de Opera Itinerante na META ANUAL 30
42 | Grande Sé&o Paulo e e
no interior e litoral do 1° Trim. 0
Estado 2° Trim. 600
Numero minimo :
422 - ; 5 -
Meta-resultado de pablico 3° Trim 600
4° Trim. 600
META ANUAL 1.800
1° Trim. 0
2° Trim. 2
43.1 Meta-produto DsIEI0 dg 3° Trim. 2
concertos
4° Trim. 2
Atelié de META ANUAL 6
43 | Composicao/Criagéo gy
para Operas 12 Trim. 0
2° Trim. 80
43.2 | Meta-resultado Numerq m"”'”“’ 3° Trim. 80
de publico
4° Trim. 80
META ANUAL 240
Aumento do efetivo de Numero de
44 | Mdusicos profissionais | 44.1 Meta-produto miusicos META ANUAL 9
para compor a Orthesp profissionais

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura.sp.gov.br
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45

Prémio Orquestra
Jovem do Estado

451

Meta-produto

Numero de
alunos
beneficiados

META ANUAL 5

Rua Mauad, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura.sp.
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QUADRO RESUMO DO PLANO DE TRABALHO DE 2019

Para 2019, o Plano de Trabalho EMESP TOM JOBIM; THEATRO SAO PEDRO E
ORQUESTRA DO THEATRO SAO PEDRO; E TEATRO CAETANO DE CAMPOS prevé a realizagéo
de 71 mensuragdes de produtos e resultados, pactuadas em 35 acdes, conforme o quadro abaixo:

Metas - Produto Total Previsto Anual
1 | Numero de habilitagdes oferecidas — Cursos de Formagéo 39
2 | Namero minimo de alunos matriculados — Cursos de Formagao 600
3 | Numero de habilitagbes oferecidas — Cursos de Especializagdo 45
4 | Nimero minimo de alunos matriculados — Cursos de Especializagio 140
5 | Numero de cursos oferecidos — Cursos Livres 84
6 | Ndmero minimo de alunos matriculados — Cursos Livres 560
7 | Numero de eventos — Revirada Musical 1
8 | Nuimero de eventos — Espetaculos Musicais 22
9 | Ndmero de concertos dos grupos artisticos de alunos 8
10 | Numero minimo de alunos participantes nos grupos artisticos de alunos 48
11 | Nimero de eventos — Atividades Extraclasse/Master classes 16
12 | Numero de eventos — Atividades Extraclasse/Workshops 32
13 | Numero de eventos — Atividades Extraclasse/Palestras 2
14 Nimero de eventos — Atividades Extraclasse/Intercambio com professores 5
internacionais convidados
Nimero de aulas e/ou atividades — Encontro Internacional de Musica Antiga -
15 1
EMESP
Numero de apresentagdes artisticas — Encontro Internacional de Musica Antiga -
16 1
EMESP
17 | Numero de concertos — Orquestra Jovem Tom Jobim 12
18 | Numero de concertos — Orquestra Jovem do Estado de Sdo Paulo 18
19 | Ndmero de concertos — Banda Sinfénica Jovem do Estado de Sao Paulo 6
20 | Numero de concertos — Coral Jovem do Estado de Sdo Paulo 12
21 | Numero de concertos — Orquestra Jovem do Theatro Sao Pedro 6
22 | Numero de meses — Bolsa Auxilio
23 | Namero de meses — Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovemn Tom Jobim 10
24 Numero de meses — Bolsas de Estudo para a Banda Jovem do Estado de Sao 10
Paulo
o5 Numero de meses — Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovem do Estado de S&o 1
Paulo
26 | Numero de meses — Bolsas de Estudo para o Coral Jovem do Estado 10
o7 Numero de meses — Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovem do Theatro Sao 10
Pedro
28 | Numero de meses — Bolsas de Estudo para a Academia do Theatro Sao Pedro 10
29 Nimero de récitas realizadas pela Orthesp — Temporada de apresentagdes de 10
Opera até 30/06/2019
Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil WWW, .sp.gov.br
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Numero de récitas realizadas pela Orquestra Jovem e Academia de Opera do

% Theatro S&o Pedro — Temporada de apresentagdes de Pocket Operas .
31 Numero de concertos realizados pela Orthesp — Temporada de concertos liricos e 4
instrumentais sinfnicos até 30/06/2019
32 Numero de concertos realizados por orquestras convidadas —Temporada de 4
concertos liricos e instrumentais sinfénicos
33 Nimero de ensaios abertos — Temporada de Opera, concertos liricos e 4
instrumentais sinfnicos do Theatro S&o Pedro até 30/06/2019
34 | NUmero de concertos — Temporada de musica de camara do Theatro Sdo Pedro 30
35 Nimero de apresentagdes, concertos e/ou eventos — Atividades do Theatro Séo 10
Pedro para além do CG
36 Numero de musicos profissionais contratados - Corpo estavel Orquestra do 33
Theatro Sao Pedro (ORTHESP) até 30/09/2019
37 | Numero de concertos — Concertos didaticos no Theatro Sao Pedro até 30/06/2019 2
38 |indice de satisfacdo dos alunos e pais com o ensino oferecido pela EMESP 80%
39 |indice de Satisfagéo do publico dos concertos dos Grupos Jovens 80%
40 |Indice de Satisfagéo do pliblico dos eventos do Theatro Sao Pedro 80%
41 | Percentual do repasse anual — Captagéo de recursos 4%
Metas - Resultado Total Previsto Anual
1 | Numero minimo de alunos participantes — Revirada Musical 500
2 | Numero minimo de publico — Espetdculos musicais 440
Ndmero minimo de ptblico — Concertos dos grupos artisticos de alunos dos cursos 600
3 |da EMESP Tom Jobim
4 | Ndmero minimo de alunos participantes — Atividades Extraclasses/Master classes 48
5 | Numero minimo de publico — Atividades Extraclasses/Master classes 80
68 | Ndmero minimo de alunos participantes — Atividades Extraclasses/Workshops 192
7 | Ndmero minimo de publico— Atividades Extraclasses/Palestras 50
Numero minimo de alunos participantes — Atividades Extraclasses/Intercambio com 40
8 | professores internacionais convidados
Namero minimo de alunos participantes — Encontro Internacional de Misica Antiga 30
9 |EMESP
10 | Numero minimo de publico — Encontro Internacional de Misica Antiga EMESP 200
11 | Nimero minimo de publico - Concertos da Orquestra Jovem Tom Jobim 2.400
Numero minimo de publico - Concertos da Orquestra Jovem do Estado de Sao 9.000
12 | Paulo '
Nudmero minimo de publico - Concertos da Banda Sinfénica Jovem do Estado de
5 1.200
13 | Sao Paulo
14 | Ndmero minimo de publico - Concertos do Coral Jovem do Estado de Sao Paulo 2.400
15 [ Ndmero minimo de publico - Concertos da Orquestra Jovem do Theatro Sdo Pedro 2.400
16 | Nimero de bolsistas — Bolsa-auxilio 60
17 | Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovem Tom Jobim 18
18 | Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para a Banda Jovem do Estado de Sao 45

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar
CEP: 01028-000 - Séo Paulo, SP - Brasil WWW,
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Paulo
19 | Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovem do Estado 90
20 | Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para o Coral Jovem do Estado 44
Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para a Orquestra Jovem do Theatro Sao 31
21 | Pedro
22 | Numero de bolsistas - Bolsas de Estudo para a Academia do Theatro Sao Pedro 16
Numero minimo de publico — Temporada de apresentagées de opera até 3.800
23 | 30/06/2019 ?
24 | Ndmero minimo de pablico - Temporada de apresentagdes de Pocket Operas 2.280
Nimero minimo de publico — Temporada de concertos liricos e instrumentais 1520
25 |sinfénicos/Orthesp até 30/06/2019 )

Numero minimo de publico — Temporada de concertos liricos e instrumentais

26 | sinfénicos/orquestras convidadas 1520

Nimero minimo de publico — Ensaio aberto da temporada de Opera, concertos
liricos e instrumentais sinfénicos do Theatro Sao Pedro/ensaios abertos até 600
27 |30/06/2019

Numero minimo de publico — Temporada de musica de cadmara do Theatro Sdo
28 | Pedro Jie

Numero de horas por trimestre — Disponibilizagéo do Teatro Caetano de Campos

29 | para os ensaios da Orquestra Jazz Sinfénica do Estado de Sao Paulo e
Numero minimo de publico — Concertos Didaticos no Theatro S40 Pedro até 400
30 [30/06/2019

Espera-se também, no ano de 2019, a realizagao das seguintes agdes condicionadas ao
repasse adicional da SECEC ou a captagédo de recursos adicionais, com excecdo dos itens abaixo 1,

2, 3, 4 e 5 (meta produto), que dependem exclusivamente de repasse suplementar de recursos da
SECEC:

Metas - Produto Total Previsto Anual
1 Numero de récitas realizadas pela Orthesp — Temporada de apresentacdes de 10
Opera a partir de 01/07/2019.
° Numero de concertos realizados pela Orthesp — Temporada de concertos liricos e 8
instrumentais sinfénicos a partir de 01/07/2019.
3 Numero de ensaios abertos — Temporada de Opera, concertos liricos e 6
instrumentais sinfénicos do Theatro Sao Pedro a partir de 01/07/2019.
4 Numero de musicos contratados - Corpo estavel Orquestra do Theatro Sdo Pedro 33
(ORTHESP) a partir de 01/10/2019
5 Numero de concertos — Concertos didaticos no Theatro S&o Pedro a partir de 5
01/07/2019.
6 | Numero de concertos — concertos itinerantes da Orthesp pelo Interior do Estado 4
4 Numero de récitas — circulagdo de dpera itinerantes na Grande S&o Paulo e no 30
interior e litoral do Estado
8 | Numero de concertos — atelié de composigéo/criagdo para éperas 6
9 Numero de musicos profissionais — Aumento do efetivo de misicos profissionais 9
para compor a Orthesp
Rua Maud, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cul brs
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A previséo de suplementag@o orgamentaria para a realizagado no segundo semestre de 2019
das Metas — Produto 1, 2, 3, 4 e 5 é do valor de 3.501.342,00 (trés milhdes, quinhentos e um mil e
trezentos e quarenta e dois reais).

Rua Maud, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000 %
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ANEXO 1l DO CONTRATO DE GESTAO 05/2017

PLANO ORCAMENTARIO - 2019

Exercicio: | 2019 UGE: | urc |
ASSOCIACAO DE CULTURA, EMESETHES TR0
EDUCACAO E Objeto SAO PEDRO,
izaca : & T
Organizagdo Social: | ) cciSTENCIA SOCIALSANTA |  Contratual: | CRTHESP @ TEATRO
g eyl CAETANO DE
CAMPOS
Contrato de Gestdo n2: {05/2017

PROPOSTA ORCAMENTARIA - 2019

| - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO
RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO
DE GESTAO Orcamento 2019
R d

1 ecu:'sos Liquidos para o Contrato de 36.229.998
Gestdo

11 Repasse Contrato de Gestdo 32.242.412

12 Movimentacdo de Recursos Reservados 885.567

1.2.1 Constituigdo Recursos de Reserva 0

1.2:2 Reversdo de Recursos de Reservas 0

1:2.3 Constituicdo Recursos de Contingéncia 0

1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncias 885.567
Constituicdo Recursos Reserva - Outros

1.2.5 i 0
(especificar)

1.2.6 Reversdo de Recursos Reservados 0
(Outros)

1.3 QOutros Receitas 3.102.019

> T

131 Saldo? ?nterlores para utilizagdo no 3.102.019
exercicio

132 Outros saldos 0
Recursos de Investimento do Contrato de

2 0
Gestdo

21 Investimento do CG 0

3 Recursos de Captagdo 1.415.500

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000,

www.cultura. b
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31 Recur:f,os de Captacdo voltados a 1.415.500
Custeio
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria,

3.1.1 cessdo onerosa de espaco, loja, café, doagdes, 310.000
estacionamento, etc.)

3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 1.105.500

313 Trabalho Voluntario e Parcerias 0

39 Recursos de Captacdo voltados a 0
Investimentos

Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO ai to 2019
CONTRATO DE GESTAO PR
a Total de Receitas vinculadas ao Plano de 36.661.998
Trabalho
4.1 Receita Apropriada 36.229.998
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 310.000
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria,
421 cessdao onerosa de espaco, loja, café, doagdes, 310.000
estacionamento, etc.)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivados 0
423 Trabalho Voluntario e Parcerias 0
4.3 Total das Receitas Financeiras 122.000
5 Tofal de Re'c(?:tas para a realizagdo de 3.619.101
ag¢des condicionadas
51 Rece[t?s para realizacdo de metas 3.619.101
condicionadas
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2019
6 Total de Despesas -36.139.089
6.1 Subtotal de Despesas -36.139.089
6.1.1 ReCur:';o.s Humanos - Saldrios, encargos e -24.146.995
beneficios
6.1.1.1 Diretoria 0
6.1.1.1.1 Area Meio 0
6.1.1.1.2 Area Fim 0
6.1.1.2 Demais Funcionarios -23.931.937
6.1.1.2.1 Area Meio -3.527.924

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000

25




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

GABINETE DO SECRETARIO

6:1:1.2.2 Area Fim -20.404.013
6.1.1.3 Estagidrios 0
6.1.1.3.1 Area Meio 0
6.1.1.3.2 Area Fim 0
6.1.1.4 Aprendizes -215.058
6.1.1.4.1 Area Meio -106.002
6.1.1.4.2 Area Fim -109.056
Prestadores de servigos
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) - -1.632.459
Area Meio

6.1.2.1 Limpeza -478.338
6:1.2:2 Vigilancia / portaria / seguranca -773.827
6.1.2.3 Juridica -157.217
6.1.2.4 Informatica -20.039
6.1.2.5 Administrativa / RH -113.273
6.1.2.6 Contabil 0
6.1.2.7 Auditoria -70.109
6.1.2.8 Outras Despesas (a especificar) -19.656
6.1.2.8.1 Outros servigos prestados - PJ -19.656
6.1.3 gt:;t:rsn::ginistrativos, Institucionais e -2.501.515
6.1.3.1 Locacdo de imoveis -682.795
6.1.3.2 Utilidades publicas -471.473
6.1.3.2.1 Agua -76.200
6:1.3.2.2 Energia Elétrica -252.075
6.1.3.2.3 Gas

6.1.3.24 Internet -50.369
6:1:3:2.5 Telefonia -92.829
6.1.3.3 Uniformes e EPIs -16.766
6.1.3.4 Viagens e Estadias -12.539
6.1.3.5 Il\inn?;it:aal de consumo, escritdrio e -245.969
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras -105.097
6.1.3.7 iistp;s:‘iciit\::;sas (correio, xerox, -496.902
6.1.3.8 Treinamento de Funcionarios -30.938
6.1.3.9 QOutras Despesas (especificar) 0
6.1.3.10 Assessoria Artistico-Pedagdgica -15.000

Rua Maug, 51 - Luz - 3° andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
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6.1.3.11 Pesquisa de publico -92.477
6.1.3.13 F;:Zid"t:a(c)j:gem Permanente Ndo 53.475
Conservagdo e manutencdo de edificagbes (reparos,
6.1.4.1 pinturas, limpeza de caixa de &dgua, limpeza de -394.811
calhas, etc.)
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos -103.943
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) -99.411
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 0
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim -6.573.073
6.1.5.1 Programa Emesp Tom Jobim -1.731.245
6.1.5.1.1 Bancas -73.150
6:1.51.2 Revirada Musical -18.810
6:1.541:3 Espetaculos Musicais -43.890
6.1.5.1.4 Grupos Artisticos de Alunos -48.070
6.1.5.1.5 Master classes -16.720
6.1.5.1.6 Workshops -33.440
6.1.51.7 Palestras -2.090
6.1.5.1.8 Intercambios e Parcerias Institucionais -41.800
6.1.5.1.9 Encontros -52.250
6.1.5.1.10 Coral Jovem do Estado de Sdo Paulo -188.100
6.1.5.1.11 Orquestra Sinfonica Jovem do Estado -705.375
6.1.5.1.12 Banda Jovem do Estado de Sdo Paulo -141.075
6:1.5:1.13 Orquestra Jovem Tom Jobim -366.475
6.1.5.2 Programa de Bolsas -2.833.354
6.1.5.2.1 E:le.; Coral Jovem do Estado de Sao -396.000
6.1.5.2.2 Estl:;c?rquestra Sinfonica Jovem do -1.336.500
6.1.5.2.3 s:lez Banda Jovem do Estado de Séo -405.000
6.1.5.2.4 Bolsa Orquestra Jovem Tom Jobim -162.000
6.1.5.2.5 FB,:::jraDOrquestra Jovem do Theatro Sdo -279.000

Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil
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6.1.5.2.6 BE:Isa Academia de Opera do Theatro -144.000
Sdo Pedro
6.1.5.2.7 Bolsa Auxilio -110.854
6.1.5.3 Programa Theatro Sdo Pedro -1.924.874
6.1.5.3.1 Temporada de Opera -1.360.574
6.1.5.3.2 Temporada de Pocket Opera -188.100
6.1.5.3.3 Temporada de Concertos Sinfénicos -188.100
6.1.5.3.4 Musica de Camara -188.100
Programa de Acbes Relativas a Bens
6.1.5.4 Pro rarpa de Acdes Relativas a Bens -83.600
Culturais
6.1.5.4.1 Arquwc: Musical, Biblioteca e Esttdio de -83.600
Gravagdo
6.1.6 Prograrfia de Desenvolvimento -596.877
Institucional
6.1.6.1 Plano de Comunicagéo -403.458
6.1.6.2 Comunicagdo Digital -31.171
6.1.6.3 Publicagdes Institucionais -48.762
6.1.6.4 Assessoria de Comunicagdo e Clipagem -113.486
Deprecia¢do/Amortiza¢io/Baixa do
6.2 v 0
Imobilizado
7 ] Superavit/Déficit do exercicio 0
Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
3 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS
AO CONTRATO DE GESTAO -522.909
8.1 Equipamento de informatica -53,290
8.2 Modveis e utensilios -162.330
8.3 Maquinas e equipamentos -121.900
8.4 Instrumentos Musicais -185.389
IV - PROJETOS A EXECUTAR
11 JET
PROJETOS INCENTIVADOS -1.105.500
Complementagdo das Bolsas de
11.1 Estudo dos Grupos Artisticos -1.105.500
V - ACOES CONDICIONADAS
12 ACOES CONDICIONADAS -3.619.101

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar
CEP: 01028-000 - Sé&o Paulo, SP - Brasil
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Prémio Orquestra Jovem do
12:1 Estado -188.000

Aumento de 9 Musicos
Profissionais para Compor a

122 Orthesp -990.161
123 Itinerancia de Concertos Orthesp pelo Interior
do Estado de Sdo Paulo -179.740
12.4 Opera Itinerante -269.610
Atelié de Composicdo / Criacdo
12.5 para Opera -134.805

Reformas Estruturais e
Investimentos para o Theatro
12.6 Sdo Pedro -1.856.785

Esta proposta orgcamentaria foi elaborada norteada pelo modelo apresentado pela SECEC.
No decorrer da execucdo orgamentdria, pode ser necessdrio proceder a remanejamentos e
movimentag¢oes entre as rubricas que s@o necessarios e convenientes para a mais eficiente gestéo
dos recursos nos cumprimentos das metas estabelecidas no Contrato de Gestdo, observados os
dispositivos previstos no Estatuto Social da Organizagdo Social, respeitados os indices contratuais
firmados e assegurado o integral cumprimento das metas pactuadas.

Essa flexibilidade € importante, pois, de acordo com o modelo de gestdo tipico das
OrganizagGes Sociais, 0 orgamento aprovado pela Secretaria deve seguir como referéncia para a
busca e aferi¢gdo da economicidade e eficiéncia, porém, sem desconsiderar que o foco fundamental é
o cumprimento das metas acordadas. Nao se poderia, portanto, pretender uma vinculagdo rigida por
parte da OS & proposta orcamentdria, porque a execugdo orgamentaria € dindmica e — uma vez
preservados os indicadores econdémicos e respeitados os regulamentos de compras e contratagdes,
bem como a autorizagdo do Conselho de Administragdo nos termos previstos no Estatuto — cabe a
Organizagéo Social definir a melhor estratégia de gestéo e zelar pelo uso responsavel dos recursos,
com a flexibilidade e transparéncia que lhe devem ser caracteristicas. Dessa forma, torna-se possivel
contemplar eventuais intercorréncias, buscando a melhor aplicagdo dos recursos para atingir aos
objetivos e metas do contrato.

Por sua vez, dotando a necesséria flexibilidade também da necessaria transparéncia, no
relatério anual, a OS deverd apresentar as justificativas para as rubricas que apresentarem alteragdes
expressivas, com variagao superior a 25% do estimado inicialmente.

Nos termos do Contrato de Gestdo, o montante global de recursos anuais a serem
repassados para a Organizagdo Social podera ser revisto em caso de variagdes inflacionarias,
ocorréncias de dissidios salariais que impactam diretamente na realizagdo do plano de trabalho,
impossibilitando sua realizagdo de acordo com o previsto, na decisdo da Secretéaria para que as
metas condicionadas sejam realizadas ou em caso de indisponibilidade de recursos na Pasta geradas
por contingenciamento do Estado. Essa alteragao devera ser devidamente justificada e previamente
aprovada pelas devidas instdncias de planejamento e execugdo orcamentaria da Pasta e
governamentais.

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br
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ANEXO IV DO CONTRATO DE GESTAO 05/2017 — OBR!GAQ@ES DE ROTINA E
COMPROMISSOS DE INFORMACAO

O presente documento detalha as obrigagdes de rotina e os compromissos de informagéo a serem
cumpridos pela Organizaggo Social no ambito do Contrato de Gestao, especificando a documentagéo
a ser enviada a Unidade Gestora, para acompanhamento da regularidade da parceria, lisura e
responsabilidade no uso dos recursos publicos e comprovagéo de resultados.

COMPROMISSOS DE INFORMAGOES TECNICAS - UFC °

Descrigao Comprovacgao Periodicidade

Informar as habilitagdes oferecidas por modalidade de
curso regular bem como o nimero de matriculados por
habilitacdo em modelo de planilha definida pela Unidade
de Formagéao Cultural

Mensal

Programa dos

Conservatérios
- Eixo 1

Informar os cursos livres oferecidos bem como o nimero
de matriculados por curso em modelo de planilha definida Mensal
pela Unidade de Formacéo Cultural.

Informar as atividades de vivéncia e o publico espectador
individual em modelo de planilha definida pela Unidade

Programa dos de Formagéo Cultural;

ConfeEri:itzrlos Informar as apresentagdes de cada grupo artistico de Menzal
alunos bem como de seu publico individual em modelo de
planilha definida pela Unidade de Formacgao Cultural.
Programa dos Informar as apresentagdes bem como o publico individual
Conservatdrios de cada grupo artistico de bolsistas em modelo de Mensal
- Eixo 5 planilha definida pela Unidade de Formag&o Cultural.
Proiitaing dos Informar cada evento realizado nestes equipamentos
- uig —— culturais, bem como seu publico individualizado (incluindo KliEal
9 cl.'l)lturais a utilizagdo para além do Contrato de Gestédo) em modelo

de planilha definida pela Unidade de Formacéo Cultural.

Nota 1: a Unidade Gestora podera a qualquer momento solicitar outras informacdes técnicas a serem entregues pela
Organizagao Social nos periodos solicitados.

COMPROMISSOS DE INFORMAGAO

Apenas no 2° Relatério Trimestral do 1° Ano do Contrato de Gestdo (quando a OS nao tiver
apresentado o documento citado na Convocagdo Publica ou caso o mesmo ndo tenha sido
aprovado):

Manual de Recursos Humanos

Plano de Comunicagéo do objeto cultural

Manual de Normas e Procedimentos de Seguranca
Plano de Salvaguarda e Contingéncia

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - Sé&o Paulo, SP - Brasil www.cultur v.br
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Relatério Trimestral de Atividades do 1°, 2° e 3° trimestres de cada ano, aprovado e
encaminhado pelo Conselho de Administragdo da OS (nos termos do Artigo 4° item VIII da Lei
Complementar Estadual n® 846/1998), contendo o comparativo das metas previstas x realizadas, e os
seguintes documentos anexos (a serem elaborados conforme procedimento operacional
parametrizado da SECEC):

Descritivo qualitativo das atividades culturais realizadas — maximo 5 péginas, incluindo fotos
Descritivo qualitativo das atividades de formacéo e educativas; do atendimento aos publicos-
alvo e das agbes de formagdo de publico realizadas (incluindo informagdes referentes a
parcerias formalizadas, materiais pedagdgicos e de apoio desenvolvidos e acgdes de
capacitagao da equipe) — maximo 3 paginas, incluindo fotos;

Descritivo qualitativo das agdes de itinerancia e de circulagéo realizadas pelo Estado de SP,
outros Estados e outros paises — maximo 3 péginas, incluindo fotos;

Relagéao de Convénios e Parcerias firmadas e vigentes no periodo

Informar as atividades de intercdmbios nacionais e internacionais previstas e realizadas:
Apresentar, as taxas de frequéncia dos alunos matriculados considerando trés faixas: FAIXA
01 (alunos que ndo compareceram a nenhuma aula); FAIXA 02 (Alunos que frequentaram
entre 1% e 50% das aulas) e FAIXA 03 (alunos que freqiientaram entre 51% e 100% das
aulas) (semestralmente);

Informar o indice de evaséo de alunos apés a consolidagao dos dados (semestralmente);
Informar agbes implementadas em relagédo a acessibilidade comunicacional para pessoas
com deficiéncias (semestralmente);

Demais Anexos Técnicos, comprobatérios das atividades finalisticas realizadas, seguindo
referenciais e modelos estabelecidos pela Unidade Gestora (conforme estipulado na
Convocagéo Publica e posterior assinatura do Contrato de Gestao)

Relatdrio do Objeto Cultural na Midia, contendo informe do numero de matérias, artigos,
anuncios e mengdes do objeto contratual veiculados na imprensa/midia no periodo, com
apresentacao de até cinco destaques principais (matéria impressa, transcrigdo ou imagem
fotografica) — maximo 3 paginas, incluindo fotos;

Informar todas as acgdes realizadas a fim de promover a ESCOLA DE MUSICA DO ESTADO
DE SAO PAULO - EMESP TOM JOBIM, THEATRO SAO PEDRO, ORQUESTRA DO
THEATRO SAO PEDRO — ORTHESP E TEATRO CAETANQO DE CAMPOS na internet e nas
redes sociais, seguindo as diretrizes do Plano de Comunicacao Institucional e respeitando as
orientagdes do Sistema de Comunicacao da Cultura — SICOM;

Planilha de Acompanhamento dos Servicos de Manutengéo e Conservagdo Preventiva das
Edificagbes (referencial POP SECEC)

Relatério Semestral do Programa de Edificagdes contendo descritivo das agbes executadas
no periodo referentes a: a) seguranga, salvaguarda e contingéncia realizadas; b) manutencéo
dos equipamentos de bombeiros, atualizagdo de AVCB, atendimento a “comunique-se” do
Corpo de Bombeiros e providéncias correlatas tomadas no periodo; ¢) programagao periddica
de combate a pragas, com indicagéo das empresas prestadoras do servigo (descupinizagéo,
desratizagao, desinsetizagéo, despombalizagao); d) manutengéo / melhoria das condigdes de
acesso fisica para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida; e) sustentabilidade
ambiental contemplando, no minimo, agbes para minimizagdo de gastos com &gua, energia
elétrica, materiais técnicos e de consumo e coleta seletiva (entrega no 2° relatério
trimestral, correspondente ao 1° semestre)

Anexos Administrativos do Relatério Trimestral

Relatério Gerencial de Acompanhamento da Execugédo Orgamentaria - Previsto x Realizado
(MODELO POP SECEC)

Relatdrio Sintético de Recursos Humanos (MODELO POP SECEC)

Relatério de Captagao de Recursos (MODELO POP SECEC)

Balancete Contabil (REFERENCIA: NBC)

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar (11) 3339-8000
CEP: 01028-000 - S&o Paulo, SP - Brasil WWW .Sp.gov.br
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Declaragdo assinada pelos representantes legais da Entidade atestando recolhimento no
prazo correto dos impostos e encargos trabalhistas referentes a pagamentos efetuados para
PJ (pessoas juridicas) e PF (pessoas fisicas), assim como das contas de utilidades publicas,
sem multas

Certidao dos membros do Conselho Administrativo e Fiscal com inicio e término do mandato
e data da reunido da nomeagéo (semestral)

Relatorio de Atividades de Organizagéo do Arquivo, em atendimento &s orientagdes da CADA
— maximo 2 paginas (semestral)

Descritivo qualitativo das agGes realizadas de formagéo, capacitacdo e especializacao das
equipes — maximo 2 paginas (semestral)

Demonstracao do equilibrio econdmico-financeiro durante toda a vigéncia do Contrato de
Gestao;

Informar e manter a capacidade de Liquidagdo das Dividas de Curto Prazo, controlar a
capacidade de pagamento das despesas (receitas totais x despesas totais), apresentando
demonstrativo dos indices e calculo trimestralmente (para acompanhamento) e anualmente
(para avaliagao);

Informar se os gastos com pessoal e com diretoria estdo dentro dos limites estabelecidos no
item 9 da clausula 2* do Contrato de Gestao. Apresentar informacéo trimestral e anual dos
indices de gastos praticados no exercicio;

Seguir as orientagbes da Politica de Comunicagéo e a Politica de Porta-Vozes da SECEC.

Relatério Anual de Atividades, com as informagbes referentes ao 4° trimestre e o consolidado das
realizagdes do ano anterior, aprovado e encaminhado pelo Conselho de Administragdo da OS (nos
termos do Artigo 4° item VIII da Lei Complementar Estadual n® 846/1998), contendo o comparativo
das metas previstas x realizadas, e os seguintes documentos anexos (a serem elaborados conforme
procedimento operacional parametrizado da SECEC):

Descritivo qualitativo das atividades culturais realizadas — maximo 5 paginas, incluindo fotos
Descritivo qualitativo das atividades de formag&o e educativas; do atendimento aos publicos-
alvo e das agbes de formagéo de publico realizadas (incluindo informacgdes referentes a
parcerias formalizadas, materiais pedagégicos e de apoio desenvolvidos e agbes de
capacitagéo da equipe) — maximo 3 paginas, incluindo fotos;

Descritivo qualitativo das agdes de itinerancia e de circulagéo realizadas pelo Estado de SP,
outros Estados e outros paises — maximo 3 paginas, incluindo fotos;

Relagao de Convénios e Parcerias firmadas e vigentes no periodo

Informar as atividades de intercambios nacionais e internacionais previstas e realizadas:
Apresentar, as taxas de frequéncia dos alunos matriculados considerando trés faixas: FAIXA
01 (alunos que n@o compareceram a nenhuma aula); FAIXA 02 (Alunos que frequentaram
entre 1% e 50% das aulas) e FAIXA 03 (alunos que freqiientaram entre 51% e 100% das
aulas) (semestralmente);

Informar o indice de evasao de alunos apés a consolidagéo dos dados (semestralmente);
Informar acdes implementadas em relagdo a acessibilidade comunicacional para pessoas
com deficiéncias (semestralmente);

Demais Anexos Técnicos, comprobatdrios das atividades finalisticas realizadas, seguindo
referenciais e modelos estabelecidos pela Unidade Gestora (conforme estipulado na
Convocagéo Publica e posterior assinatura do Contrato de Gestéo)

Relatdrio do Objeto Cultural na Midia, contendo informe do numero de matérias, artigos,
anuncios e mencdes do objeto contratual veiculados na imprensa/midia no periodo, com
apresentacao de até cinco destaques principais (matéria impressa, transcricdo ou imagem
fotografica) — méaximo 3 paginas, incluindo fotos;

Informar todas as agdes realizadas a fim de promover a ESCOLA DE MUSICA DO ESTADO
DE SAO PAULO - EMESP TOM JOBIM, THEATRO SAO PEDRO, ORQUESTRA DO
THEATRO SAO PEDRO - ORTHESP E TEATRO CAETANO DE CAMPOS na internet e nas
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redes sociais, seguindo as diretrizes do Plano de Comunicagio Institucional e respeitando as
orientagdes do Sistema de Comunicagéo da Cultura — SICOM;

Normas e procedimentos de atendimento ao publico com tabela de valores de cessdo
onerosa dos espagos e da bilheteria, ambas com os indicativos dos descontos e gratuidades
(realizado);

Planilha de Acompanhamento dos Servigos de Manutengé@o e Conservagéo Preventiva das
Edificacdes (referencial POP SECEC)

Relatorio Semestral do Programa de Edificagdes contendo descritivo das agbes executadas
no periodo referentes a: a) seguranca, salvaguarda e contingéncia realizadas; b) manutencéo
dos equipamentos de bombeiros, atualizagdo de AVCB, atendimento a “comunique-se” do
Corpo de Bombeiros e providéncias correlatas tomadas no periodo; ¢) programagéo periédica
de combate a pragas, com indicag@o das empresas prestadoras do servigo (descupinizagao,
desratizacao, desinsetizacéo, despombalizagéo); d) manutengao / melhoria das condigbes de
acesso fisica para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida; e) sustentabilidade
ambiental contemplando, no minimo, agdes para minimizagao de gastos com &gua, energia
elétrica, materiais técnicos e de consumo e coleta seletiva (entrega no 2° relatério
trimestral, correspondente ao 1° semestre)

Perfil dos profissionais da area de manutengéo, conservagio e seguranga;

Cépia do AVCB vigente ou descritivo das providéncias para obtencdo/renovacao

Copia do Alvara de Funcionamento de Local de Reunido a cada renovagdo ou registro
descritivo das agdes realizadas no periodo visando a obtengdo do mesmo

Cépia das apdlices de seguros vigentes

Sequir as normas ICC/ESOMAR para realizagdo de pesquisas, garantindo a
confidencialidade dos dados dos participantes. Enviar 8 SECEC os resultados das pesquisas
e avaliagOes realizadas.

Pesquisa sobre o Perfil de Publico e qualidade dos Servigos Prestados do ano em exercicio;

Anexos Administrativos do Relatério Anual

Relatdrio Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado (MODELO SECEC)

* Relatdrio Sintético de Recursos Humanos (MODELO SECEC)

¢ Relatério Analitico de Recursos Humanos (MODELO SECEC)

e Entregar relagdo ANUAL de cargos, saldrios e beneficios pagos aos recursos humanos
custeados com o Contrato de Gestao;

e Relatorio de Captagao de Recursos (MODELO SEC)

e Relatério de gastos mensais com dgua, energia elétrica, gas, telefone e internet (MODELO
SECEC)

* Relatério de Atividades de Organizacdo do Arquivo, em atendimento as orientagdes da
CADA, contendo a relagdo de documentos para eliminacdo, com base na Tabela de
Temporalidade (Entrega de uma cépia ao CADA junto com o relatério anual);

e Normas e Procedimentos de Atendimento ao Publico, com Tabela de Valores da Cesséo
Onerosa dos Espacos e da Bilheteria, ambas com os indicativos dos descontos e gratuidade
(vigentes no exercicio anterior)

» Balancete Contabil (REFERENCIA: NBC)

* Declaragédo assinada pelos representantes legais da Entidade atestando recolhimento no
prazo correto dos impostos e encargos trabalhistas referentes a pagamentos efetuados para
PJ (pessoas juridicas) e PF (pessoas fisicas), assim como das contas de utilidades publicas,
sem multas;

e Posigao dos indices do Periodo: liquidez seca (AC/PC); Receitas Totais / Despesas Tofais,
assinada pelos representantes legais da Entidade;

e Comprovante de inscri¢ao e situagao cadastral — CNPJ;
https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/cnpjreva _solicitacao2.asp

» Certificado de regularidade do FGTS - CRF;
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCiSCriteriosPesquisa.asp
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Certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido,
que inclui débitos as contribuicdes previdenciarias e as de terceiros;
hitp://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPQ/Certidac/CndConjuntalnter/InformaNICe
rtidac.asp?Tipo=1

Certidao negativa de débitos tributarios da divida ativa do Estado de S&o Paulo;
www.dividaativa.pge.sp.qgov.br

Certidao de tributos mobiliarios;
hitp://www3.prefeitura.sp.gov.br/certidactributaria/forms/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx
Certificado do CADIN Estadual;

hitps://www .fazenda.sp.gov.br/cadin _estadual/pages/publ/cadin.aspx

Relacao de apenados do TCE;

hitp://www4.tce.sp.gov.br/consulta-apenados

Sancbes administrativas;

hitp://www.esancoes.sp.gov.br/Sancoes ui/aspx/sancoes.aspx

Certificado de regularidade cadastral de entidades — CRCE;
http://www.cadastrodeentidades.sp.gov.br/(S(2lg05m55p2lecq55ifoay155))/CertificadoPublico.
Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;
www.tst.jus.br/certidao

Demais anexos previstos nas Instrugdes Normativas do TCE.

Anualmente, com a proposta de Plano de Trabalho para o exercicio seguinte:

Atualizacédo do Plano de Comunicacao do objeto cultural;

Politica de Programagcao Cultural do Objeto Contratual para o ano

Descritivo da Programacé&o Cultural prevista para o préximo ano

Apresentar Anualmente para ciéncia da SECEC o Projeto Politico Pedagdgico da Emesp Tom
Jobim, caso haja alteragao, e zelar pelo cumprimento das diretrizes estabelecidas;

Submeter anualmente a Unidade Gestora para aprovagdo as propostas de publicagbes
(livros, colegbes), com indicagao de proposta editorial, especificagéo técnica e tiragem. Enviar
Especifica¢des das Publicagtes Propostas (se houver);

Quando houver novo documento ou alteracao do anterior:

Regulamento de aquisigbes de bens e contratagbes de obras e servigos com recursos do
Contrato de Gestéo, devidamente publicado no Diario Oficial do Estado;

Copia das atas de reunibes do Conselho de Administragédo, devidamente registradas, que
abordem assuntos relacionados ao Contrato de Gestao;

Manual de Recursos Humanos;

Manual de Normas e Procedimentos de Seguranca.

A Unidade Gestora podera solicitar, a qualquer momento, qualquer outra informagéo ou documento,
bem como elaborar ou solicitar outros documentos e informagoes para os relatérios a ser entregue
pela Organizagao Social nos periodos solicitados.
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ANEXO V DO CONTRATO DE GESTAO 05/2017 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do Contrato Gestao: R$ 166.063.200,39 (cento e sessenta e seis milhdes, sessenta e
trés mil, duzentos reais e trinta e nove centavos).

A Secretaria de cultura e Economia Criativa se compromete a repassar a Organizagédo Social
ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA, o
montante de R$ 166.063.200,39 (cento e sessenta e seis milhdes, sessenta e trés mil, duzentos reais
e trinta e nove centavos), para o desenvolvimento das metas e obrigagdes previstas neste Contrato
de Gestéo, entre o periodo de 01/01/2018 a 31/12/2022, obedecendo ao cronograma de desembolso
a seguir:

Ano 2018
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
1° Parcela* 02/jan - - 6.459.702,39
2" Parcela De 15/01 até 20/01 3.330.000,00 370.000,00 3.700.000,00
3° Parcela De 15/02 até 20/02 1.080.000,00 120.000,00 1.200.000,00
4° Parcela De 15/03 até 20/03 3.960.000,00 440.000,00 4.400.000,00
5% Parcela De 15/05 até 20/05 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
6® Parcela De 15/07 até 20/07 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
7° Parcela De 15/09 até 20/09 3.744.000,00 416.000,00 4.160.000,00
8° Parcela De 15/10 até 20/10 1.405.269,90 156.141,10 1.561.411,00
92 Parcela De 15/11 até 20/11 6.379.317,00 708.813,00 7.088.130,00
10° Parcela De 15/12 até 20/12 690.145,20 76.682,80 766.828,00
Total 30.308.732,10 3.367.636,90 40.136.071,39

* A primeira parcela do exercicio de 2018, no valor de R$ 6.459.702,39 (seis milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil,
setecentos e dois reais e trinta e nove centavos), referente ao saldo remanescente das contas do Contrato de Gestao n°
01/2013, sera repassada na assinatura deste CONTRATO DE GESTAO. Deste montante, os valores de R$ 1.690.747,00 (um
milhdo, seiscentos e noventa mil, setecentos e quarenta e sete reais), referente ao saldo remanescente do Fundo de
Contingéncia do Contrato de Gestao n° 01/2013, sera destinado & conta do Fundo de Contingéncia do presente Contrato; R$
1.811.838,00 (um milhao, oitocentos e onze mil, oitocentos e trinta e oito reais) referente ao saldo remanescente do
Fundo de Reserva do Contrato de Gestéo n° 01/2013, sera destinado & conta do Fundo de Reserva do presente Contrato; e R$
2.957.117,39 (dois milhdes, novecentos e cinquenta e sete mil, cento e dezessete reais e trinta e nova centavos) sera
destinado & conta operacional do presente Contrato.

Ano 2019
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
1° Parcela De 15/01 até 20/01 3.355.415,10 372.823,90 3.728.239,00
2% Parcela De 15/02 até 20/02 900.000,00 100.000,00 1.000.000,00
3® Parcela De 15/03 até 20/03 1.170.000,00 130.000,00 1.300.000,00
4® Parcela De 15/04 até 20/04 3.240.000,00 360.000,00 3.600.000,00
5% Parcela De 15/05 até 20/05 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
6° Parcela De 15/07 até 20/07 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
7° Parcela De 15/08 até 20/08 1.962.000,00 218.000,00 2.180.000,00
8° Parcela De 15/09 até 20/09 2.520.000,00 280.000,00 2.800.000,00
9° Parcela De 15/10 até 20/10 2.052.000,00 228.000,00 2.280.000,00
10® Parcela De 15/11 até 20/11 2.070.000,00 230.000,00 2.300.000,00
11? Parcela De 15/12 até 20/12 2.028.755,70 225.417,30 2.254.173,00
Total 29.018.170,80 3.224.241,20 32.242.412,00

s
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Ano 2020
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ | Valor Total R$
90% 10% 100%
1? Parcela De 15/01 até 20/01 3.355.415,10 372.823,90 3.728.239,00
2° Parcela De 15/02 até 20/02 1.350.000,00 150.000,00 1.500.000,00
3? Parcela De 15/03 até 20/03 3.960.000,00 440.000,00 4.400.000,00
4° Parcela De 15/05 até 20/05 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
5% Parcela De 15/07 até 20/07 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
6° Parcela De 15/09 até 20/09 4.500.000,00 500.000,00 5.000.000,00
72 Parcela De 15/11 até 20/11 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
8° Parcela De 15/12 até 20/12 360.000,00 40.000,00 400.000,00
Total 28.105.415,10 3.122.823,90 31.228.239,00
Ano 2021
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ | Valor Total R$
90% 10% 100%
1% Parcela De 15/01 até 20/01 3.355.415,10 372.823,90 3.728.239,00
2% Parcela De 15/02 até 20/02 1.350.000,00 150.000,00 1.500.000,00
3? Parcela De 15/03 até 20/03 3.960.000,00 440.000,00 4.400.000,00
4° Parcela De 15/05 até 20/05 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
5% Parcela De 15/07 até 20/07 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
6° Parcela De 15/09 até 20/09 4.500.000,00 500.000,00 5.000.000,00
7° Parcela De 15/11 até 20/11 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
8° Parcela De 15/12 até 20/12 360.000,00 40.000,00 400.000,00
Total 28.105.415,10 3.122.823,90 31.228.239,00
Ano 2022
Data Parte Fixa R$ Parte Varidavel R$ | Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela De 15/01 até 20/01 3.355.415,10 372.823,90 3.728.239,00
2% Parcela De 15/02 até 20/02 1.350.000,00 150.000,00 1.500.000,00
3° Parcela De 15/03 até 20/03 3.960.000,00 440.000,00 4.400.000,00
4 Parcela De 15/05 até 20/05 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
5% Parcela De 15/07 até 20/07 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
6° Parcela De 15/09 até 20/09 4.500.000,00 500.000,00 5.000.000,00
7° Parcela De 15/11 até 20/11 4.860.000,00 540.000,00 5.400.000,00
8 Parcela De 15/12 até 20/12 360.000,00 40.000,00 400.000,00
Total 28.105.415,10 3.122.823,90 31.228.239,00

OBSERVACAO: Nos termos do Contrato de Gestdo, o montante global supracitado podera ser
revisto em caso de variagoes inflacionarias ou ocorréncia de dissidios que impactem diretamente na
realizagao do plano de trabalho, impossibilitando sua realizagdo de acordo com o previsto, ou em
caso de indisponibilidade de recursos na Pasta geradas por contingenciamento do Estado. Essa
alteracéo devera ser devidamente justificada e previamente aprovada pelas devidas instancias de
planejamento e execugao orgamentaria da Pasta e governamentais.
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REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - CONTRATO DE GESTAO

CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA
MARCELINA

CONTRATO DE GESTAO N° 05/2017: 2° Termo de Aditamento

OBJETO: Fomento e Operacionalizagdo da gestdo e execugdo das atividades e servicos na area
cultural, da ESCOLA DE MUSICA DO ESTADO DE SAO PAULO — EMESP TOM JOBIM, THEATRO
SAO PEDRO, ORQUESTRA DO THEATRO SAO PEDRO — ORTHESP E TEATRO CAETANO DE
CAMPOS

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico:

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Szo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil:

d) Qualquer alteragéo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequiente publicacao:
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

)
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Nome: SERGIO SA LEITAO

Cargo: Secretario de Cultura e Economia Criativa

CPF: 929.010.857-68 RG: 04.346.735 / RJ

Data de Nascimento: 10/03/1967

Enderego residencial: Rua Almirante Guilhem, 332 - Leblon - Cep: 22440-000 - Rio de Janeiro — RJ
E-mail institucional: sergio.saleitao@sp.gov.br

E-mail pessoal: shslf@mac.com

Telefone(s): (11) 3339-8174

Assinatura: \
VJ i A I

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: SERGIO SA LEITAQ

Cargo: Secretario de Cultura e Economia Criativa

CPF: 929.010.857-68 RG: 04.346.735/ RJ

Data de Nascimento: 10/03/1967

Enderego residencial: Rua Almirante Guilhem, 332 - Leblon - Cep: 22440-000 - Rio de Janeiro — RJ
E-mail institucional: sergio.saleitao@sp.gov.br

E-mail pessoal: shslf@mac.com

Telefone(s): (11) 3339-8174

Assinatura: i,l \ , \ A
sl \ L\j

Pela ORGANIZAGAO SOCIAL:

Nome: IR. ROSANE GHEDIN

Cargo: Diretora Presidente

CPF: 128.400.028-17 RG: 19.838.222-4

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:

E-mail institucional: rosane@santamarcelina.org.br
E-mail pessoal:

Telefone(s): 11.

= o
= C
Assinatura: C%l/(/ Dir
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