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APRESENTACAO

CARA ALUNA, CARO ALUNO,

Bem-vindos aEscoladeMusicadoEstadode SaoPaulo,a
EMESP Tom Jobim!

AEMESP éumaescolaparamusicos,cujaprioridade é
formar os futuros profissionais da musica erudita e popular
no Brasil. Acombinacao de um corpo docente altamente
qualificado e um projeto pedagégico inovador permite que
oalunorecebatodas asferramentas necessarias paraseu
desenvolvimento como musico.

Estemanual contéminformacdessobreaEscolae
seus projetos especiais. Aqui vocé encontra tudo o que
precisasabersobre oseucurso e sobre seus direitose
responsabilidades como aluno. Recomendamos que o leia
atentamente e conheca o plano pedagogico da sua Escola.
Casotenhaalgumadivida,asecretariapedagogicaesta
sempre a disposicao para atendé-lo.

Desejamos a vocé um
2022 de muito som!



EXCELENCIA NA FORMACAO
E NO APERFEICOAMENTO

Atrajetoriada EMESP Tom Jobim teve inicio em outubro
de 1989. O reitor e primeiro presidente do conselho foi o
compositor Antonio Carlos Jobim.

Porumlongo periodofoiconhecidacomo Universidade
Livre de Musica (ULM) e teve sede no bairro do Bom Retiro.
Em2001,comatransferénciadas atividades doBomRetiro
para o prédio localizado na Luz, a Escola foi rebatizada como
Centrode Estudos Musicais Tom Jobim e, posteriormente,
com o seu nome atual: Escola de Muisica do Estado de Sao
Paulo - Tom Jobim (EMESP Tom Jobim).

Em 2009, a Organizagao Social Santa Marcelina Cultura

passouaadministraraEscola. Foramrealizadas melhorias
no espaco fisico, qualificacao das relagoes trabalhistas

(pela efetivacao e contratacao de professores, por processo
seletivo eemregime daCLT) e a estruturagcdo de umanova
proposta pedagdgica, com énfase nas aulas de instrumento
e na pratica coletiva de musica.

AEMESP TomJobimproporcionatantoaformacaode
criancas ejovens, nas areas da misica erudita e popular,
como o aperfeicoamento de musicos que jacompletaram
suaformacao e que desejam aprofundar e ampliar ainda
mais seus conhecimentos. S401300 alunos que tém asua
disposicaocercade 90 habilitagdes e cursos diferentes.

Com foco na exceléncia e na formacgao dos alunos, a
EMESP TomJobimproporciona,noscursosdeformacao

e especializacao, aulas praticas, que sao oferecidas de
formaindividual oucoletiva, e aulas tedricas quenaEMESP
sao denominadas disciplinas de apoio.

OCursodeFormacaoédirecionado aos estudantes
que buscam aprendizado com foco na pratica de
instrumento musical ou canto. Sua estrutura é
organizada em ciclos, conforme faixas etarias e nivel de
conhecimento musical dos estudantes.

Ja o Curso de Especializacao é para aqueles que

’
Regéncia Coral, Masica Antiga, Pratica Instrumental

Avancgada (erudito e popular), Canto (erudito e popular) e
Academia de Opera do Theatro Sao Pedro.

CURSOS LIVRES

AEMESP Tom Jobim também esta empenhada em promover
o acesso e ampliar as oportunidades de aprendizado
musical para apopulacao das mais diversas faixas etarias,
oferecendocursosdeiniciacdo musicalaquemdesejar
entrar em contato com o mundo da musica.

JaosCursosLivres Preparatorios saoindicados para
aqueles que pretendem se preparar para o ingresso nos
Cursosde Formagaoda EMESP Tom Jobim. Esses cursos
sao organizados por faixa etaria e tém como pré-requisito
conhecimentos musicais dos candidatos.

UM CORPO DOCENTE SEM IGUAL

Formado por profissionais reconhecidos no cenario musical
nacional e internacional, o corpo docente da EMESP Tom
Jobim é um dos mais qualificados do Brasil. Esses musicos
trazem paraasalade aula toda a sua vivénciano meio
profissional,proporcionandoaosalunosdaEMESPuma
ricaexperiénciaartistica. NositedaEscola(www.emesp.
org.br), vocé encontra alista completa dos professores e
coordenadores.

EM DIALOGO COM O MUNDO

AEMESP TomJobimestaemconstantedialogocomas
principais instituicoes musicais de referéncia de diferentes
paises,comooConservatoriode Amsterda, o Conservatorio
de Paris, a Juilliard School @ a Royal Academy of Music, entre
outras. AEMESP ainda mantém parcerias cominstituicoes
nacionais derelevo,como Mozarteum Brasileiro, Sesc Sao
Paulo, Sociedade de Cultura Artistica, UFRJ, Unesp, Unibes
Cultural, Unicamp, USP, FASM, entre outras.
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Essas parcerias permitem que, aolongo do ano, os
alunos possam participar de uma série de workshops,
masterclasses, palestras, debates e assistirconcertos,
recitais e shows com professores convidados dessas
instituicoes. Dessa forma, todos os alunos tém a
oportunidade de estar em contato com profissionais de
projecao internacional. Fique atento a agenda da Escola

e informe-se no site da EMESP sobre os eventos.

DIFUSAO E
FORMACAO DE
PUBLICO

A EMESP Tom Jobim mantém um eixo de difusdo
artistica complementar as atividades de formagao com
oobjetivo de contribuir paraodesenvolvimentode
seus alunos e criar uma ponte entre o aprendizado e a
profissionalizagao.

Os grupos artisticos da Escola possibilitam a transicao
da salade aula para a sala de espetaculo por meio da
participacaodos alunos emapresentacoes nacapital

e Grande Sao Paulo que envolvem o corpo docente e
musicos convidados. Além disso, os grupos fomentam a
formacao de publico e a difusdo da musica em todas as
modalidades.

A EMESP Tom Jobim mantém seis grupos artisticos
formados por bolsistas e alunos da Escola: Banda
Sinfonica Jovem do Estado, Coral Jovem do Estado,
Orquestra Jovem do Estado, Orquestra Jovem Tom
Jobim, Orquestra Jovem do Theatro Sao Pedro e
Academia de Opera do Theatro Sio Pedro.




BANDA SINFONICA JOVEM
DO ESTADO

Emmaisde20anosdeatividades,aBandaSinfonicaJovem
do Estado de Sao Paulo equilibraem seus programaso
repertorio tradicional debandasinfonicacomarranjos
de pecas eruditas, composi¢coes populares e concertos
tematicos. Com uma proposta que proporciona vivéncia
pedagdgica e pratica artistica versatil aos bolsistas, a Banda
os prepara para a rotina profissional, por meio de ensaios
intensivos e concertos de grande apelo popular.

10

CORAL JOVEM DO ESTADO

Inserido em um contexto didatico e performatico, o Coral
Jovemdo Estado de Sao Paulofoipensadodeformaa
desenvolver integralmente as habilidades dos bolsistas. O
grupotrabalhanaoapenasavozhumana, mastambém
questoes adjacentes de performance e interpretacao
vocal,como expressao corporal e sensibilidade musical.
O repertorio do grupo é eclético e transita do barroco ao
popular.
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ORQUESTRA JOVEM DO ESTADO

Referéncia tanto por seu hem-sucedido plano pedagégico
quanto por sua cuidadosa curadoria artistica, a Orquestra
JovemdoEstadode SaoPauloésinénimode exceléncia
musical no Brasil. O grupo tem como principal objetivo
contribuirparaoaprimoramentotécnicoeartisticodos
bolsistas que aintegram, ajudando-os a se prepararem para
a vida profissional.

ORQUESTRA JOVEM TOM JOBIM

O grupo tem como objetivo o resgate de obras
tradicionais de grandes compositores brasileiros, com
especialdedicacaoaobrade TomJobimeapesquisae
experimentacao musical. Sua formacao alia as sonoridades
e aexpressividade da orquestra sinfonicacomaforcaeo
balanco da secéao ritmica, proporcionando uma enorme
versatilidade estética.
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ORQUESTRA JOVEM

DO THEATRO SAO PEDRO

AOrquestraJovemdo Theatro SaoPedrorealizaatividades
artistico-pedagoégicas ligadas ao género operistico com
oobjetivodedesenvolveronivel técnicoeartisticodos
bolsistas. O grupocontemplaarealizagcaode pocket
dperas no palco do Theatro Sao Pedro e oferece aos
alunos a experiéncia de uma producao equivalente a

de montagens profissionais.

ACADEMIA DE OPERA
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THEATRO SAO PEDRO

Formar novos cantores liricos brasileiros é o compromisso da
Academiade OperaTheatro SaoPedro.Pormeio deconteido
programaticoligadoaogénerooperistico, a Academia promove
oportunidades praticas de

desenvolvimento artistico aos jovens cantores por meio

de espetaculos encenados com orquestra e formagodes

de camara. Apropostapedagogicacontemplaumagrade

continua de atividades, como aulas, workshops e

montagens de pocket operas, a fim de preparar os

alunos para o mundo profissional.




DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

Pensando no aprimoramento constante dos alunos, a
EMESP Tom Jobim criou, em 2012, os Grupos EMESP,
que trabalham repertoérios que abrangem tanto misica
erudita quanto popular, obras originais e arranjadas, de
compositores brasileiros e estrangeiros.

Em 2019, esses grupos artisticos da EMESP contemplarao
diversas formagoées instrumentais, o que possibilitara

aos alunos vivéncias musicais distintas. As atividades
artisticas estimulam os alunos dos grupos a divulgar

o que é aprendido dentro da sala de aula, em espacos
publicos e equipamentos culturais da cidade.

REVIRADA MUSICAL

Desde 2013, umavezporano,aEMESP Tom Jobim
abre suas portas ao publicodurante uma semanae
realizaaRevirada Musical EMESP, evento que mostraa
diversidade musical que esta presente na escola. Todas
as atividades das disciplinas praticas deixamas salasde
aulas e sao apresentadas em dois espacos daescola, no
saguao de entrada e no Auditorio Zequinhade Abreu,
oferendo aos pais, alunos, professores e piblicoem
geralumagrande festamusical. Em2016,aRevirada
conquistounovosespacos efoirealizadatambémna
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo (ALESP)
e nasestacoesLuzeJulioPrestesdaCPTM.Em2018
houve apresentacgées napracalocalizada emfrente a
Escola e, em 2019, também no Theatro Sao Pedro,
retomadas presenciais em 2022,







NUCLEO DE MUSICA ANTIGA

ONiucleode MusicaAntigadesenvolve umprojeto
pedagdgico unicono pais, que propiciaaos alunos
um curso de performance em instrumentos de época,
cuidadosamente preparado por uma equipe de
professores que sao referénciainternacional.

0 Nucleo oferece aos alunos praticas especificas de
interpretacao historica da musica antiga, tais como:
baixo-continuo, analise barroca, retérica musical,
terminologiade época, alémde musicade camarae
aulasdeinstrumentos antigos e cantobarroco.

Desde2012,aEMESP Tom JobimrealizaoEncontro
Internacional de Musica Antiga, que tem por objetivo
difundir as praticas interpretativas historicas no Brasil
edespertarointeressepelorepertériomusicaldos
séculos XVII e XVIII.
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equipadas conforme necessidades especificas, tendo

acervo de instrumentos musicais para estudo,
ensaios e aulas. Em2012,a EMESP inaugurouoPiano

Lab, totalmente equipado com pianos digitais da
marca Roland, voltados para o aprendizado coletivo.

AEscolapossuioAuditéorioZequinhade Abreu, localizado
no térreo, com capacidade para 86 lugares com acesso
paracadeirantes, e quereceberecitais, apresentacoes,

palestras, master classes e workshops.

A Escola esta proxima também de dois importantes espa-

cos culturais da cidade de Sao Paulo: a Estacdo Pinacoteca

e a Sala Sao Paulo.

DEPARTAMENTOS E INSTALACOES

Oprédiode seis andares contacom 57 salas, voltadas
para aulas individuais e coletivas. As salas sao

AEMESP Tom Jobim contaaindacomumestiudiode

gravacao, anexo ao auditorio, que realiza registros
audiovisuais das atividades pedagogicas e musicais de

producao.

alunos, professores e misicos convidados. O acervo do
estudio pode ser consultado por alunos e professores da
EMESP Tom Jobim, mediante solicitacao junto a equipe de




16

No terceiro andar esta a Biblioteca Mario Casali, que possui
mais de 20 mil titulos (livros, partituras, CDs, videos, entre
outros, incluindo material em Braille). Atende alunos e
professores daEscola, que podemrealizarconsultainlocoou
empréstimo de material. O catalogo do acervo também pode
ser consultado via internet, pela pagina do aluno ou pagina
do professor. Reservas, consultas e empréstimos s6 podem
serrealizados pessoalmentenolocal. Noanode 2014, a
biblioteca passou por uma reforma que modernizou o arquivo,
computadores e equipamentos de audio e video, e ampliou o
espaco para leitura, consultas e pesquisas.

SECRETARIA PEDAGOGICA

Asecretariapedagogica estalocalizada no segundo andar
da EMESP Tom Jobim. Atende professores, pais e alunos,
dandoonecessariosuporterelativoao cotidianodaEscolae
disponibilizando servigos einformacgées gerais: horarios de
aulas, diarios de classe, requerimentos diversos, solicitagao
de historicos, relatorios e declaracdes, solicitagédo e retirada
de certificados, processos seletivos de alunos, organizagcao
do agendamento e o acompanhamento dabolsa auxilio
transporte.entre outras atividades.

SECRETARIA DE COORDENACAO

Trata-se do departamento responsavel pela relacao da
direcdo e coordenacao pedagogica com professores e
coordenadores.Dasuporte acoordenacaopedagogicaem
suas necessidades gerais, nos servigos de contratacao de
professores, processos seletivos e agendamento de bancas, na
organizacao edistribuicio de salas ehorarios, e agendamento
de aulas, entre outras atividades. Veja o e-mail de contato de
cada area no final do Manual do Aluno, (pg. 49).
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daaENEDF | omJonim, aeTiniaos contorme raixas
etarias e nivel de conhecimento musical dos
estudantes. Nos cursos regulares de aprimoramento e
profissionalizagao musical (Formacgaoe
Especializagao),aEMESP Tom Jobim oferece aulas
praticas e tedricas (individuais e/ou coletivas) para
alunos quedemonstramgrande potencial artistico-
musical e envolvimento nos estudos de instrumento,
canto, composicaoouregéncia. Noprocessode
aprendizagem dos Cursos de Formacao, avivénciade
praticas instrumentais e vocais coletivas éintensa.
Cursosde Formacao sdaodestinados aestudantes

que buscam o aprendizado focado na pratica de
instrumento musical ou canto. Sua estrutura é

dividida em trés ciclos, cadaum comduracaode trés
anos, tendo cada um os seguintes limites deidade
paraingresso: até 13 anos para o1°ciclo,até16anos
parao2°cicloeaté21anosparao3® ciclo.01°,02°%
o3°ciclotémduracaodetrésanos.Cada Ciclo é
constituido de um conjunto especifico de disciplinas
obrigatorias. O dominio do conteudo dessas

disciplinas
épreé-requisitoparaaprogressaodeanodentrodecada
umdos ciclos. Durantecadaanodos 1°,2°e 3°ciclos é
oferecidaumacargahorariasemanal de 6 horas/aula,
definidas conforme as diretrizes estabelecidas pelo projeto
pedagogico da EMESP Tom Jobim.

ESTRUTURA PEDAGOGICA
DA EMESP TOM JOBIM

A quantidade de vagas por ciclo de cadainstrumento

das areas de erudito e popular é definida pelo projeto
pedagdgico da EMESP Tom Jobim, obedecendo a critérios
de equilibrio de vagas por instrumento e respeitando a
disponibilidade orcamentaria da Escola.

Os Cursos de Especializacao oferecem disciplinas
especificas nas areas de Composi¢éo, Regéncia Coral,
Musica Antiga, Academia de Opera do Theatro Sao Pedro,
Pratica Instrumental Avancada (erudito e popular) e Canto
(erudito e popular). Nao ha limitedeidade parao
ingressode alunosnosCursosde .
Especializagao, com exce¢ao da Academia de Opera, que tem
limitedeidade de 28anosA carga horariados Cursos de
Especializagéo é de até 6 horas/aulasemanais,comexcec¢éao
daAcademiade Qpaa que tem12horas/aula semanais.

Os Cursos de Especializagao sao dirigidos aalunos que ja
tenham formacao musical equivalente aquela do 3° ciclo
completo da EMESP Tom Jobim.

Cada uma das modalidades dos Cursos de Especializacao
tém uma duracéo distinta: Composicéo -4 anos; Regéncia
Corad- 3 anos; Musica Antiga-4 anos; Academia de Opera-2
anos; e Pratica Instrumental Avancada - 2 anos.



AS HABILITACOES OFERECIDAS SAO:

Area erudita: Academia de Opera, Canto, Canto Barroco,
Clarinete, Composicao, Contrabaixo,Cordas Dedilhadas
Barrocas (Alaude, Teorbae GuitarraBarroca),Cravo,
Eufonio, Fagote, Flauta Doce, Flauta, Transversal, Harpa,
Oboé, Oboé Barroco, Percussao, Piano, Regéncia Coral,
Saxofone, Traverso, Trombone, Trombone Baixo, Trompa,
Trompete, Tuba, Viola, Violdo, Violino, Violino Barroco,
Violoncelo e Violoncelo Barroco.

Area popular: Acordeio, Bandolim, Bateria, Canto,
Cavaquinho, Clarinete, Composicao, Contrabaixo Acustico,
Contrabaixo Elétrico, Flauta Transversal, Guitarra,
Percussao, Piano, Saxofone, Trombone, Trompete,
Vibrafone, Viola Caipira, Violao e Violao de Sete Cordas.

Os Cursos Livres compreendem as atividades de ensino
musical da EMESP Tom Jobim com contetido musical
especifico, duracao de um ano e carga horaria de 2 horas/

aula semanais. Dentre os Cursos Livres oferecidos pela

Escola, ha os Cursos Preparatorios, destinados aqueles que
pretendemingressar nos Cursos de Formacéao, e os Cursos
Introdutédrios, destinados a comunidade em geral.

Para os Cursos Livres, a idade limite para ingresso de

alunos deve ser compativel com o conteudo artistico-

pedagadgico das atividades oferecidas. Nos Cursos Livres, os
alunos - criangas, jovens, adultos, incluindo pessoas com
deficiéncia - participam de atividades musicais livres, como

cursos de improvisacao, praticas instrumentais diversas,
introducao a pratica de instrumentos, teoria e apreciacao
musical, coral dentre outras.

Os Cursos Livres também podem oferecer disciplinas
Optativas, destinadas ao aprimoramento dos alunos
da Escola e, quando houver vagas disponiveis, aos
interessados em geral.




DESCRICAO DOS CURSOS
OFERECIDOS PELA EMESP TOM JOBIM

3.1 CURSOS REGULARES
(1°, 2°, E 3°CICLOS)

Oscritérios paraingressonosciclossaoolimitedeidade
e o cumprimento do programa exigido na prova do Processo

Processo Seletivo éfeito separadamente das avaliacées de
final de ano ou ciclo e tem o objetivo de efetivar aselegcao
publicados melhores candidatos paracadacursooferecido
pela EMESP Tom Jobim, independentemente de terem ou nao
cursado a Escola nos anos anteriores, prevalecendo,
portanto, o critério de mérito entre os postulantes.

Todas as disciplinas dos Cursos de Formacgéo sao cumpridas
por sistema de créditos, sendo obrigatoério ao aluno estar
matriculado em todas as disciplinas do ano, e cumprir
a carga horaria de 6 horas/aula semanais. Os Cursos
de Formacao (1°, 2° e 3° ciclos) oferecem 600 vagas,
distribuidas em 39 habilitacdes.

Dentrodo curriculo,aEMESP Tom Jobim oferece:disciplinas
praticas, que proporcionam o estudo individual com o professordo
instrumento escolhido e atividades de pratica de grupo;
disciplinas de apoio, que oferecem os fundamentos teérico-
musicais para aformacaointegral do aluno; disciplinas eletivas,
a serem escolhidas para complementacao de conteudo e carga
horariado curso; e disciplinas optativas, que ampliama
possibilidade de oaluno aprender novos conteudos.




CURSO DE FORMACAO: 1° CICLO

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA
CORAL 1 1 A G
REPERTORIO / APRECIAGAO / DECIFRAGAO 1 1 A G
RITMICA 1 1 A G
HABILITAGAO/INSTRUMENTO 1 1 P G
PRATICAS COLETIVAS DE INSTRUMENTO 1 2 P G
CORAL 2 1 A G
REPERTORIO / APRECIAGAO / DECIFRAGAO 2 1 A G
RITMICA 2 1 A G
HABILITACAO/INSTRUMENTO 2 1 P G
PRATICAS COLETIVAS DE INSTRUMENTO 2 2 P G
CORAL 3 1 A G
REPERTORIO / APRECIAGAO / DECIFRAGAO 3 1 A G
RITMICA 3 1 A G
HABILITACAO/INSTRUMENTO 3 1 P G
PRATICAS COLETIVAS DE INSTRUMENTO 3 2 P G
TIPO: Apoio / Pratica AREA: Geral
CURSO DE FORMACAO: 2° CICLO
DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA
CORAL 1 1 A G
RITMICA 1 1 A G
ESCRITURA 1 1 A E
HARMONIA POPULAR 1 1 A P
INSTRUMENTO/HABILITAGAO 1 1 P G
MUSICA DE CAMARA 1 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 1 2 P P
CORAL 2 1 A G
RITMICA 2 1 A G
ESCRITURA 2 1 A E
HARMONIA POPULAR 2 1 A P
INSTRUMENTO/HABILITAGAO 2 1 P G
MUSICA DE CAMARA 2 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 2 2 P P
CORAL 3 1 A G
RITMICA 3 1 A G
ESCRITURA 3 1 A E
HARMONIA POPULAR 3 1 A P
INSTRUMENTO/HABILITAGAO 3 1 P G
MUSICA DE CAMARA 3 2 P E




CURSO DE FORMACAO: 3° CICLO

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA

PERCEPGAO

ESCRITURA

HARMONIA POPULAR
HABILITACAO/INSTRUMENTO
MUSICA DE CAMARA

PRATICA DE CONJUNTO
IMPROVISAGAO

INSTRUMENTO COMPLEMENTAR
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PERCEPCAO 2 1 A G
ESCRITURA 2 1 A E
HARMONIA POPULAR 2 1 A P
HISTORIA DA MUSICA ERUDITA 2 1 A G
HABILITACAO/INSTRUMENTO 2 1 P EIP
MUSICA DE CAMARA 2 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 2 2 P P
ANALISE MUSICAL 3 2 A G
HABILITACAO/INSTRUMENTO 3 1 P EIP
MUSICA DE CAMARA 3 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 3 2 P P
HISTORIA DA MUSICA POPULAR 3 1 A E

TIPO: Apoio/Prética/Eletiva AREA: Geral / Popular / Erudito

CURSO DE ESPECIALIZACAO: 4° CICLO COMPOSICAO

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA
ESCRITURAS HISTORICAS 1 2 A 6
ORQUESTRAGAO CRIAGAO 1 2 A d
MUSICAL 1 2 P G
ESCRITURAS HISTORICAS 2 2 A d
ORQUESTRAGAO CRIAGAO 2 2 A G
MUSICAL 2 2 P G
ESCRITURAS HISTORICAS 3 2 A d
ORQUESTRAGAO CRIAGAO 3 2 A G
MUSICAL 3 2 P d
ESCRITURAS HISTORICAS 4 2 A G
ORQUESTRAGAO CRIAGAO 4 2 A G
MUSICAL 4 2 P d

TIPO: Apoio / Pratica AREA: Geral




CURSO DE ESPECIALIZACAO: 4° CICLO REGENCIA CORAL

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA
TECNICAS DE REGENCIA 1 2 p G
PRATICA DE REGENCIA CORAL 1 2 P G
DICGAO 1 1 p G
TECNICA VOCAL 1 1 P G
TECNICAS DE REGENCIA 2 2 p G
PRATICA DE REGENCIA CORAL 2 2 p G
DICGAO 2 1 p G
TECNICA VOCAL 2 1 P G
TECNICAS DE REGENCIA 3 2 p G
PRATICA DE REGENCIA CORAL 3 2 P G
PIANO COMPLEMENTAR 3 1 p G
TECNICA VOCAL 3 1 p G

TIPO: Apoio / Pratica AREA: Geral

CURSO DE ESPECIALIZACAO: 4° CICLO MUSICA ANTIGA

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA

HABILITACAO/INSTRUMENTO
MUSICA DE CAMARA

BAIXO CONTINUO

LEXICO DA MUSICA ANTIGA
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HABILITACAO/INSTRUMENTO
MUSICA DE CAMARA

BAIXO CONTINUO

LEXICO DA MUSICA ANTIGA
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HABILITACAO/INSTRUMENTO
MUSICA DE CAMARA

BAIXO CONTINUO

LEXICO DA MUSICA ANTIGA
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HABILITAGAO/INSTRUMENTO
MUSICA DE CAMARA

BAIXO CONTINUO

LEXICO DA MUSICA ANTIGA
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TIPO: Apoio / Pratica AREA: Geral




CURSO DE ESPECIALIZACAO: 4° CICLO ACADEMIA DE
OPERA DO THEATRO SAO PEDRO

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA
INTERPRETAGAO CENICA 1 4 A G
PRATICA DE OPERA 1 6 P G
PRATICA DE REPERTORIO DE OPERA 1 1 P G
SOLFEJO/PERCEPGAO 1 1 A G
INTERPRETAGAO CENICA 2 4 A G
PRATICA DE OPERA 2 4 P G
PRATICA DE REPERTORIO DE OPERA 2 3 P G
SOLFEJO/PERCEPGAO 2 1 A G

. i N C ATB%\Apoio/Prética AREA: Geral
CURSO DE ESPECIALIZACAOQO: 4° CICLO - PRATICA INSTRUMENTAL A\/q

DISCIPLINA ANO HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA

HABILITACAO/INSTRUMENTO 1 1 P E/P
MUSICA DE CAMARA 1 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 1 2 P P
HABILITACAO/INSTRUMENTO 2 1 P E/P
MUSICA DE CAMARA 2 2 P E
PRATICA DE CONJUNTO 2 2 P P

3.1.2 Esclarecimentos
adicionais sobre o Curso de Especializagcao

O curso de Composicado tem duracao de quatro

anos e integra as areas de musica erudita e popular,
sendo composto pelas disciplinas de Criagcao Musical,
Orquestracao e Escrituras Historicas. O curso de Regéncia
Coral temduracaode trés anos e oferece as disciplinas de
Técnicas de Regéncia, Pratica de Regéncia Coral, Dicgcao,
Técnica Vocal e Piano Complementar.

O curso de Musica Antiga tem duracao de quatro anos
eofereceasdisciplinasde Instrumento de Musica
Renascentista-Barroca, Musica de Camara e disciplinas

de apoio, como Léxico da Musica Antiga e Baixo Continuo.




Os cursos de Pratica Instrumental Avancada nas areas
erudita e populartémduracaodedois anos, sendo
compostos pelas disciplinas de Instrumento/Canto e
Pratica de Conjunto ou Musica de Camara.

3.2 CURSOS LIVRES

Paraos Cursos Livres esta estabelecido um numero minimo
devagasde 560 alunos. Aquantidadede CursosLivresa
serem oferecidos em 2022 sera de 84.

3.2.1. Cursos Livres Preparatorios

Dentro dos Cursos Livres, a EMESP Tom Jobim oferece
Cursos Preparatorios que témoobjetivode auxiliaros
alunos paraparticipardoProcesso Seletivodos Cursosde
FormacaodaEMESP Tom Jobim.Umavezmatriculadoem
um Curso Preparatorio, o aluno obedecera as regras de
frequéncia definidas neste Manual do Aluno.
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3.2.2. Cursos Livres Preparatérios de Instrumento

CURSOS LIVRES PREPARATORIOS PARA 1° CICLO

DISCIPLINA ANO

PREPARATORIO DE INSTRUMENTO PARA 1° CICLO

3.2.3. Cursos Livres Introdutérios

Com o intuito de ampliar as oportunidades de aprendizado
musical paraapopulaciao,aEMESP Tom Jobimoferececur-
sos ha areainstrumental, vocal e tedrica. Os Cursos Livres
Introdutorios oferecidos sao divulgados no site da EMESP
Tom Jobim (www.emesp.org.br).

Todos os Cursos Livres Introdutérios tém1 (um) anode
duracaoecargahorariade 2horas/aula semanais.

3.2.4 Outros Cursos Livres

Paraos alunos comdeficiénciavisual,a EMESP Tom Jobim
oferece MusicografiaBraille,visando fornecerferramentas
necessarias para o aprendizado da leitura de partitura
(decifragao) bem como interpretagcdo musical. Os alunos
nessacondicaopoderaotambémcursardisciplinasdoCurso
de Formacao, Especializacdo ou Cursos Preparatorios,
conforme sua faixa etaria e conhecimento musical.

Com o intuito de aprimorar o aprendizado musical de alunos
dosCursosdeFormacao,Livresedapopulacaoemgeral,
que ja possuem conhecimento musical, sao oferecidos cur-
sos haareade criacao, interpretacao musical e pedagogia.
Os CursosLivres oferecidos saodivulgadosnositeda EMESP
Tom Jobim (www.emesp.org.br). Aos alunos dos Cursos de

HORA(S)/AULA/SEMANA TIPO AREA

2 P G

Formacao e Especializacao da EMESP Tom Jobim é oferecida a
possibilidade de matricula em disciplinas dos Cursos Li- vres,
medianteaprovagaodacoordenacaopedagogicaenao
concomitancia de horarios de aulas.

TIPO: Pratica AREA: Geral

3.3 ATIVIDADES EXTRACLASSE

Os objetivos das atividades extraclasse oferecidas pela
EMESP Tom Jobim sao:

|. Promover o intercambio entre professores e artistas de
outros municipios, estados e paises, oferecendo master
classes, workshops e palestras. Todas essas atividades
extraclasse, assim como os profissionais convidados e a
duracaodecadaevento,saooferecidas anualmente,de
acordo com a necessidade, orcamento e interesse da Escola.

Il. Promover atividades musicais que envolvam a
formacgao de grupos de camara de professores e alunos.

I1l. Criaroportunidades paradebates e discussées, visando
oaperfeicoamento dos profissionaisdaareade musica,
beneficiando atodos os alunos e acomunidade interessada.

V. Promover atividades de integragao do corpo docente e
discente por meio de audi¢gdes, concertos e shows musicais.







4.1 FREQUENCIA

A presenca e auséncia dos alunos as atividades escolares
seraoregistradas pelos professores emdiariode classe
ou constarao em listas de presenca. E obrigatéria a
frequénciaasaulas,comnecessidade dominimode
assiduidade correspondente a 75% (setenta e cinco por
cento) do total de aulas dadas.

0 aluno com 4 (quatro) faltas consecutivas em qualquer
disciplina oferecida pela EMESP Tom Jobim e que
naoapresentarjustificativaparaasfaltas, mediante
documentacéao entregue para analise da dire¢ao, perdera
automaticamente odireitodavagano curso matriculado.

Naohaabonodefaltas, excecaodadaa: convocacaopara
cumprimento de servicos obrigatorios por lei; falecimento

A avaliacao é uma atitude constante em todo trabalho
planejado. E a constatacdo da correspondéncia entre a
proposta de trabalho e sua consecucgao.

A avaliagao de aproveitamento do aluno nos cursos tera por
objetivo a verificacao das aprendizagens tedrica e pratica.

Osresultados da aprendizagem serao aferidos por meio de
avaliacao sistematica e continua das audi¢des, pesquisas,
experiéncias, exercicios, leituras e provas.

NaEMESP TomJobim,asavaliag6es sao semestraise
expressas em conceitos A, B, C e D parapromocio emcada
componente curricular, sendo:

A: Excelente. Atingiu todos os objetivos propostos.
B: Bom. Atingiu a maior parte dos objetivos propostos.
C: Razoavel. Atingiu pequena parte dos objetivos propostos.

ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA, DO
DESEMPENHO E DA PROGRESSAO DO ALUNO

4.2 VERIFICACAO DO
RENDIMENTO NO APRENDIZADO
NOS CURSOS OFERECIDOS PELA
EMESP TOMJOBIM

|. Acompanhar e verificar o desempenho e aaprendizagem
dos conhecimentos;

Il. Averiguar o desenvolvimento napraticainstrumentalea
evolucao da aprendizagem musical nas disciplinas de apoio;




Ill. Avaliar se esta se apropriando dos conhecimentos e se
estes estao sendo significativos e continuos;

IV. Detectar, analisar e compensar a defasagem no
aprendizado.

Sao instrumentos de avaliagao:

|. Todo trabalho realizado com o aluno, que é, em potencial, um
instrumento de avaliacao;

Il. Provas, trabalhos de pesquisa,listasde exercicios
(individuais ou em grupo), entre outros, que devem avaliar
os conteudos e habilidades de forma clara e inteligivel;

Ill. Audicoes e bancas de avaliagao de instrumento,
individuais e coletivas;

IV. Apresentagdoeseconcertosorganizados pelaEMESP Tom
Jobim.

O sistema de avaliacao compreendera os critérios de:
|. Avaliacao da aprendizagem musical;

Il. Apuracao de frequéncia.

4.2.1 Cursos de Formacao e Especializacéo

Ao término do ano sera extraido o conceito em cada
componentecurriculareseraconsiderado promovidoo
aluno que obtiver: os conceitos A ou B como avaliacao final
de seudesempenho no ano emtodas as disciplinas praticas
(aulas de instrumento, praticas coletivas, musica de camara
e pratica de conjunto, conforme o caso); os conceitos A, B
ouCcomoavaliacaofinaldeseudesempenhonoanoem
todasasdisciplinasde apoioobrigatoriasdeseucicloje
frequéncia anual, igual ou superior a 75% (setenta e cinco



por cento) em todas as disciplinas do curriculo obrigatoério.
Em qualquer momento do ano, os alunos que obtiverem
conceito D em qualquer das disciplinas praticas ou de apoio
ou nao puderem mais alcancar a frequéncia minima anual
de qualquer disciplina, perderao a bolsa de estudos e serao
automaticamente excluidos do curso.

O alunocom4(quatro) faltas consecutivas em qualquer
disciplina e que nao apresentar justificativa para suas
auséncias, mediante documentacao entregue para analise da
direcao, perdera automaticamente odireitodavagano curso
matriculado.

Todas as disciplinas de apoio tém avaliagcao
semestral, feitapelo professorresponsavel pela

disciplina. Aqualquer momento, os alunos que
obtiverem conceito D nas avaliagées das disciplinas de
apoio serao automaticamente excluidos do curso.

Os alunos de instrumento sao submetidos a bancas
de avaliacao semestrais, compostas por professores
daEscolaeavaliadores externos. Ashancas edatasde
provas saomarcadas com antecedéncianecessaria
paraa preparacao dos alunos e com tempo
suficiente para data de apresentacao e discussao dos
resultados. A decisao final sobre a progressao de ano
do aluno da EMESP Tom Jobim cabe ao seu professor
deinstrumento e abancaavaliadora, sendo que o
resultado final da avaliacao precisa ser



aprovado pelos coordenadores de area e pedagodgicos
da Escola. Os alunos eventualmente excluidos néo terao
direito a repeténcia do ciclo, periodo de recuperacao
ou dependéncia de disciplina. Poderao, contudo,
participarde novo Processo Seletivo, sem qualquer
tipode preferénciaou garantiade que as disciplinas
anteriormente cursadas possam ser aproveitadas.

4.2.2 Cursos Livres

Ao término do ano sera extraido o conceito em cada
componente curriculareseraconsiderado aprovado,
comdireito areceber o certificado de Curso Livre, o
aluno que obtiver os conceitos A ouB como avaliagao
final de seu desempenho e frequéncia anual, igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento).

Em qualquer momento do ano, os alunos que obtiverem
conceito D ou ndo puderem mais alcancar afrequéncia
minima anual perderao a bolsa de estudos e serao
automaticamente excluidos do curso.

O aluno com4 (quatro) faltas consecutivas e que ndo
apresentarjustificativa para suas auséncias, mediante
documentacao entregue para analise da direcao, perdera
automaticamente odireito davagano curso matriculado.




4.4 DISPENSA DE DISCIPLINA

Respeitados os prazos definidos pela secretaria pedagégica
da EMESP Tom Jobim, o aluno podera pleitear dispensa de
disciplinade apoio de seu curso. Paraisso, deverarealizar
exame de proficiéncia das disciplinas que pretende nao
cursar, a ser aplicado pela coordenagao pedagogica da
EMESP Tom Jobim.

4.5. TRANCAMENTO

Nao ha trancamento de matricula para qualquer dos
cursos ou disciplinas oferecidas pela EMESP Tom Jobim.

4.6 TERMINO DE CICLO OU CURSO

O término de qualquer curso ou ciclo do Curso de
Formacaonaosignificaingressoautomaticodoaluno
concluinte em qualqueroutrocursoouciclooferecido
pelaEMESP Tom Jobim. Todos os alunos devem passar por
exame de ingresso para as vagas disponiveis, oferecidas
anualmente em cadacurso oucicloda EMESP Tom Jobim.

4.7 CERTIFICADOS DE CONCLUSAO
DE CICLOS E CURSOS LIVRES

Aofinal dos ciclos de cada um dos Cursos de Formacgao
eEspecializagcado,oude qualquerCursoLivre,aos alunos
aprovados sera conferido certificado de concluséao.

4.8 REVISOES DE PROVAS E EXAMES

E de competéncia da coordenagio pedagégica

providenciar o julgamento dos pedidos de revisao de
avaliagoes ou exame final de disciplinas, desde que sejam
encaminhados pelo aluno, por escrito ou por meio do




sistema Aluno@NET, no site da EMESP Tom Jobim, em até
5(cinco) dias uteis a partirdarealizacao da avaliacao,em
requerimento especificojunto asecretariapedagogica. A
coordenacgao pedagdgica decidira em prazo cabivel quanto
ao deferimento ou indeferimento dos pedidos. Ao deferir
opedido, acoordenacao providenciara arevisao da prova
oudo exame erealizaraasnecessariasretificagcoese
complementacées nafichade avaliacao do aluno.

4.9 REGIME DE EXERCICIOS
DOMICILIARES

Sao considerados passiveis de tratamento excepcional,
desde que se verifique a conservacao das condi¢cées
intelectuais e emocionais necessarias para o
prosseguimento das atividades escolares em novos moldes:

1. A aluna em estado de gravidez;
2. A aluna em periodo de amamentacao;
3. Aluno em condi¢cdes de merecer tratamento excepcional.

E considerado merecedorde tratamentoexcepcionalo
aluno portador de afeccdes congénitas ou adquiridas,

infecgoes, traumatismo ou outras condigdes morbidas, que
determinem disturbios agudos ou agudizados,
caracterizados por incapacidade fisica relativa, incompativel
com afrequéncia aos trabalhos escolares, observando-se
que aduragaonaoultrapasse omaximoadmissivel,em
cadacaso, paraacontinuidade do processo pedagégicode
aprendizagem.

4.10 BOLSA AUXILIO PARA
ALUNOS DA EMESP TOM JOBIM

A EMESP Tom Jobim oferecerabolsas auxilio para cobrir
despesascomtransporte paraalunos que apresentem
dificuldades financeiras para se manternos cursosdo1°e
2°e 3°ciclos. Aselecao dos candidatos serarealizada por
meiode estudo socioeconémico, sendo que o desempenho
musical e o aproveitamento académico do aluno ao longo
do curso também serao considerados. As solicitacées das
bolsas deverao serrenovadas a cada ano letivo, podendo o
aluno ser contemplado tantas vezes quanto necessarias.
Mais informacoes poderao ser obtidas na secretaria
pedagodgica durante o periodo de matricula.

Contato: secretaria.aluno@emesp.org.br



mailto:secretaria.aluno@emesp.org.br

PROCESSO SELETIVO E MATRICULA

OProcesso Seletivoda EMESP Tom Jobim tem por
objetivos selecionar e classificar os candidatos para
ingresso nos cursos oferecidos por meio de:

1. Avaliagao do conhecimento musical, técnico e
tedrico do candidato;

2. Avaliacdo da aptiddo e potencial dos candidatos
para o curso em que pretendem ingressar.

Osprazos, horarios,locais edemaisinformacgdes
parainscricao dos candidatos,bem como oconteudo
programatico das provas a serem aplicadas, serao
publicados anualmente por meio de edital. A critério da
direcao, o Processo Seletivo da EMESP Tom Jobim pode
ser dividido em fases tedrica e pratica.

A selecao dos candidatos é feita por meio da avaliagao
de seus conhecimentos por provas e audi¢ées aplicadas
pelos professores da EMESP Tom Jobim, ficando a
decisaofinal daaprovacaooureprovacaoacargo

da direcao e da coordenacao pedagogica da EMESP
Tom Jobim. Terao direito a matricula os candidatos
aprovados noProcesso Seletivo,desde que cumpridos
todos os pré-requisitos e prazos descritos em edital.

Econdigaoparamatriculadoalunoaconcordancia
expressa deste, ou dos pais ou responsaveis, quando
menor de idade, com os termos deste Manual do
Aluno. AEMESP Tom Jobim dara conhecimento prévio
aosalunos,paisouresponsaveis,dostermosdeste

Manual do Aluno. A matricula sera efetuada mediante
requerimentodoalunooudospaisouresponsaveis, se menor
deidade, e entrega de toda a documentacao exigidaemcada
caso. Amatriculaseraefetuadadentro do limite de vagas
oferecidas e com base nas regras descritas noProcesso
Seletivo. 0 términode qualquer cursoouciclodocursode
Formacaonaoimplicao ingressoautomaticodo aluno
concluinte em qualquer outrocursoouciclo oferecido pela
EMESP Tom Jobim. Todos os alunos devem passar por exame de
ingresso paraasvagas disponiveis, oferecidas anualmenteem
cada curso ou ciclo da EMESP Tom Jobim.

O nimero de vagas oferecido noProcesso Seletivo para
cadacurso éestabelecido aofinal de cada ano, pois esta
sujeito a alteracées devido areprovacgoes ou eventuais
desisténcias ao longo do periodo letivo.

Para todos os Cursos de Formacéao ou Especializacao, o
ingresso dos alunos ocorre mediante exame de proficiéncia de
conhecimento teodrico-musical e técnica instrumental. A avaliagao
sera realizada por bancas formadas por professores da EMESP
Tom Jobim e, quando possivel, por convidados.

Para os exames do Curso de Especializagao, além dos
requisitos de conhecimento tedrico-musical e técnica
instrumental, o aluno ingressante deve ter conhecimento
especifico da area de especializacdo (Composicao,
Misica Antiga, Academia de Opera, Pratica Instrumental
Avancgada, ouRegéncia Coral, entre outros) que deve ser
comprovado em Processo Seletivo proprio para tal fim.









Para os Cursos Livres, o Processo Seletivo aberto
anualmente érealizado por meio de avaliagcao das aptidoes
e conhecimentos musicais dos candidatos. Essa avaliacao é
feita pelos professores responsaveis pelas disciplinas
oferecidas, juntamente com acoordenacao pedagodgicada
EMESP Tom Jobim. As vagas remanescentes do Processo
Seletivo serao preenchidas observando-se a ordem
de classificacdo dos alunos aprovados nos exames de
ingresso. Caso haja necessidade, a direcao da EMESP Tom
Jobim pode abrirnovosProcessos Seletivos até que as
vagas dos cursos oferecidos estejam preenchidas.

5.1 NORMAS E PROCEDIMENTOS
ACADEMICOS PARA A MATRICULA

A matriculanos Cursos de Formacéao e Especializacao da
EMESP TomJobim é anual e obrigatoria. Nocalendario
escolarde 2019, afixado em murais daEMESP Tom Jobim, e
no site da Escola (www.emesp.org.br), estao anunciadas as
datas de matricula para que os alunos confirmeminteresse
em permanéncia na EMESP Tom Jobim, atualizem dados
cadastraiserecebamseushorariosdeaulasparaoano
letivo em todas as disciplinas de apoio.

Aquelesalunos que, porqualquer motivo,nao efetuarem
suas matriculas no prazo determinado no calendario
escolarteraosuaspré-matriculascanceladasdeforma
automaticaparaoanoletivo, significando, portanto,aperda
de sua vaga na EMESP Tom Jobim.

5.3 DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Aescolhadoprofessordeinstrumento é atribuicaoda
coordenacao pedagogica. Os horarios das disciplinas de
praticas coletivas e de apoio sdo estabelecidos de acordo
comadisponibilidade daEMESP Tom Jobim, einformados
aos alunos no momento da matricula.

As turmas serao preenchidas conforme ordemde
matricula edisponibilidade de vagas.

—

Considerando- se afaixaetariados alunosdaEscola
eanecessidade de integralizacao dos ciclos
oferecidos, as disciplinas coletivas sao oferecidas de
segunda a sexta-feira,

em trés periodos: matutino, vespertino e noturno,
compreendidos entre 8h30 e 21h30. Algumas disciplinas
e cursos podem ser oferecidos aos sabados, no periodo
entre 8h30 e 16h30, de acordo com a disponibilidade da
EMESP Tom Jobim.

As aulas de instrumento serao oferecidas de segunda
a sexta-feira, em horario compreendido entre 8h30 e
21h30, ou aos sabados, entre 8h30 e 16h30, conforme
disponibilidade da EMESP Tom Jobim.

Os horarios oferecidos pela EMESP Tom Jobim para as
disciplinas de apoio poderao ser cancelados caso as
turmas nao atinjam o nimero minimo de alunos. Todos
os alunos serao notificados pela secretaria académica e
deverédo adequar seu interesse aos horarios disponiveis.

5.4 MUDANCAS DE HORARIO
E DE PROFESSOR

Osalunospodemsolicitarmudancadehorariode
disciplinas de apoio ou de professor de instrumento
porintermédio derequerimento encaminhado a
secretaria pedagégica. A mudancga sé6 ocorrera se

houver disponibilidade de professor e sala de aula,

de horario para o ciclo e ano correspondente ao

que o aluno

esta cursando, e mediante aprovacao da coordenacgao
pedagadgica.

Oprazoparasolicitacaodamudancaencerra-seao
final do primeiro bimestre do ano letivo, de acordo com
calendario da secretaria pedagodgica.

Este requerimento deve ser encaminhado, sempre que
necessario, a secretaria pedagogica por meio do sistema
Aluno@Net, no site da EMESP Tom Jobim.



Os alunos matriculados em quaisquer cursos da EMESP
Tom Jobim nao estao aptos a transferéncia para outras
instituicoes de ensino de misica, umavez que 0s cursos
disponibilizados tém programa especificoenaoseguema
formacao educacional regular, mas poderao, no entanto,
ser emitidas declaragcées com o conteudo dos cursos e
disciplinas concluidos, sem que isso represente, contudo,
qualquer garantia de aceitacao em outra instituicao ou
aproveitamento de créditos.

O curriculo dos Cursos de Formacgao e Especializacao
nao prevé remanejamentos. A transferénciado alunodo
curso de um instrumento para outro s6 se da mediante
solicitacao formal e posterior analise da direcao e
coordenacao pedagogicada EMESP Tom Jobim.

As transferéncias serao decididas observando-se

a capacidade de atendimento global da Escola e o
cumprimento de todos os pré-requisitos definidos pelo
projetopedagogicodaEMESP Tom Jobimparaoingresso
Nno Novo curso.




ASPECTOS DISCIPLINARES

S&o deveres do aluno
da EMESP Tom Jobim:

|. participar de todos os trabalhos escolares;

Il. frequentar pontualmente as aulas;

Ill. acatar a autoridade dos diretores,
coordenadores, professores e demais funcionarios
da EMESP TomJobim;

IV. tratar os colegas com cordialidade e respeito;
V. manter-se informado sobre todas as
comunicagées daEMESP Tom Jobim,pormeiodo
sitedaEscola, pelos comunicados enviados por
e-mail e afixados nos murais daEscola, atendendo
as eventuais solicitacoes;

VI. manter seu cadastro atualizado para
comunicagées da EMESP Tom Jobim;

VII. colaborarcomadirecdonaconservagiaodo
prédio, instalagées, mobiliario, instrumentos e todo
o material coletivo.

Sao direitos do aluno:

|. serrespeitado em sua individualidade;

Il. receber os conhecimentos que constituem as

finalidades e objetivos de seu curso, nos termos

deste Manual do Aluno;

Ill. terassegurados todos os direitos como pessoa

humana;

IV. ser considerado e valorizado na sua
individualidade sem comparacgées ou
preferéncias;

V. ser orientado em suas dificuldades;

V1. usufruir de ambiente que possibilite o

aprendizado;
VII. poder desenvolver sua criatividade;

VIII. poder ser ouvido em suas queixas ou reclamacées;
IX. ser atendido em suas dificuldades de aprendizado;

X. ter seu desenvolvimento devidamente avaliado;

XI. impetrarrecursos oupedidos dereconsideragao

contra os resultados da avaliagao final nos prazos

definidos nos respectivos calendarios de cada curso.

Aos alunos que descumprirem os deveres ou
cometerem transgressoes, aplicar-se-ao as seguintes
sancdes, esgotadas todas as medidas de conciliagao:
|. adverténcia e repreensioverbal;

Il. adverténcia, repreensio e comunicacio de
ocorréncia, por escrito;

Ill. suspensio de todas as atividades por periodo de
até dez dias;

IV. expulsio.

A aplicacao de sancdes sera individualizada e
proporcional a gravidade da infracido, cabendo a
direcdo da EMESP Tom Jobim a responsabilidade pela
apuracao dos fatos e aplicagcao de sangées.

Seragarantido ao aluno, por seu intermédio, ou seus
pais eresponsaveis,emcasode menordeidade,
recurso asancao aplicada, juntoadirecdo,bemcomo
amplo direito de defesa. Qualquer dano patrimonial
causado por alunos a EMESP Tom Jobim, ao Governo
do Estado ou aterceiros, dentro de qualquerdos
programas geridos pela Santa Marcelina Cultura, sera
objetodereparacaopecuniaria,independentemente
das sancodes disciplinares.
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. RESPONSABILIDADE

MmN NAIC N\ AL TLININNNO

DOCUMENTACAO

de aproveitamento dos recursos disponibilizados pela
EMESP Tom Jobim.

Séo direitos dos pais:

l. serem informados arespeito do rendimento e frequéncia
dos alunos por eles representados;

Il. seremesclarecidos porquemdedireitodas sangdes

aplicadas aos alunos, assim como informados das

avaliacdes por estes obtidas;

Ill. serematendidos pelos professores,coordenacaoe
direcao, para expor suas queixas, duvidas ou
dificuldades.

S&o deveres dos pais:

I. zelarem, porsi e pelos alunos deles dependentes, de
todos os seus deveres previstos no Manual do
Aluno;

Il. comparecerem as reunides convocadas pela EMESP Tom

Johim;

Ill. comunicarem aEMESP Tom Jobimaocorrénciade

moléstiacontagiosaque possacolocaremriscoasaudeeo

bem-estar da comunidade escolar;

IV. manterem-seinformados sobre todas as comunicagoes

da EMESP Tom Jobim, atendendo as eventuais solicitacdes;

V. manter o cadastroatualizado;

VI. responsabilizar-se pelo transporte do alunonachegada

suas instalacdes.

9.1 HISTORICO ESCOLAR

AEMESP Tom Jobimfornece ao aluno Histérico Escolar
sintético, contendo dados pessoais, identificacaodo(s)
curso(s) frequentado(s), periodo letivo de ingresso,
periodoletivo de egresso ou situacao atual de matricula,
modalidade/habilitacio cursada, eventuais trancamentos
de matricula concedidos e, periodo a periodo,
identificacaodasdisciplinascomseus nomes esituagao
das mesmas.

Esta documentacao deve ser solicitada, sempre que
necessario, por meio de requerimento a Secretaria
Pedagégica ou pelo sistema Aluno@Net, no site da EMESP
Tom Jobim.

9.2 CERTIFICADOS DE ESTUDO

Ao final de cada ciclo ou curso, os alunos aprovados
recebem certificados de conclusado, emitidos pela
secretariapedagogicada EMESP Tom Jobim e assinados
pela direcao pedagodgica da Escola. Os certificados atestam
o cumprimento de todos os requisitos do ciclo ou
curso finalizado.
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UTILIZACAO DOS ESPACOS E

EQUIPAMENTOS DA EMESP TOM JOBIM

Entende-se por espacos e equipamentos da escola as suas
dependéncias, instrumentos musicais, livros, revistas e
material audio-digital da biblioteca, computadores, rede sem
fio, entre outros.

O uso dos espacos e equipamentos é regido conforme
determinacdes da direcdo da EMESP Tom Jobim,
obedecendo a disponibilidade de material, necessidade
efetivado equipamento solicitado, vinculodousuariocoma
Instituicédo e, quando for o caso, observancia doregimento
da biblioteca.

10.1 USO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS

Os instrumentos e salas destinam-se exclusivamente a
finalidades pedagdgicas, isto é, para aulas, estudo, ensaios
e registros musicais, nao sendo cedidos para atividades
profissionais com finalidade comercial.

0 empréstimo de instrumentos aos alunos é de uso restrito
dentrodo espacofisicoda EMESP Tom Jobim. O empréstimo
de instrumentos para uso externo soé é realizado mediante
solicitacao justificada, de professor ouresponsavel pelo
grupo instrumental, encaminhada a secretaria de
coordenacao pedagogica, com anuéncia da coordenacao e
da direcao pedagoégica da EMESP Tom Jobim.

Para o uso em ensaios e estudo, no ambito das unidades da

EMESP Tom Jobim, a solicitacao da-se segundo agendamento
deusodeinstrumento junto a central de equipamentos, no
qual o aluno devera apresentar o termo de solicitacao de
empréstimo assinado, se responsabilizando pelobom estado
de conservacaoelimpezadoinstrumento,no momentoda
devolucao. E obrigatéria a apresentacio da carteirinhade
identificagcao daEscolapararetiradados instrumentos na
central de equipamentos.

10.2 USO DE SALAS DE AULA E ESTUDO

As salas de aula que ndo tenham acesso restrito podem ser
usadas pelos alunos para estudo ou ensaio, desde que nao
haja qualquer atividade programada para o horario e que tal
uso ndao comprometa acusticamente as atividades realizadas
em outras salas da Escola.

Oagendamentodeusodesalasrestritasdeveraser
feitopeloprofessor,juntoasecretariade
coordenacao pedagogica.

Nao é permitido cantar ou tocar instrumentos musicais fora
do ambiente de sala de aula.

AEMESP Tom Jobimnaoseresponsabiliza porinstrumentos
musicais ou quaisquer objetos particulares deixados em
suas dependéncias.







Os temas nao abordados neste Manual do Aluno poderao ser contemplados em solicitagdes realizadas
diretamente a direcao e coordenacao pedagogica, por intermédio de requerimento encaminhado a
secretariapedagogicada EMESP TomJobim. Osalunosobrigam-seaterplenaciénciadoconteidodeste
ManualdoAluno,devendoos casos omissos seremresolvidos peladirecaodaEMESP TomJobim.

SECRETARIA PEDAGOGICA

Endereco eletronico: secretaria.aluno@emesp.org.br
Telefones: (11) 3221-0750 / 3585-9889
Horariodeatendimento:22a6*das9has12he13h
as 19h30, e sabado das 9h as 13h

SECRETARIA DE COORDENACAO

Endereco eletronico:
secretaria.coordenacao@emesp.org.br

BIBLIOTECA

Endereco eletronico: biblioteca.emesp@emesp.org.br
Telefone: (11) 3585-9888 (r: 9921)

Horario de atendimento: 2% a 5* das 9h as 20h e
6° das 5% 9h as 19h

SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

Endereco eletronico: sau@santamarcelinacultura.org.br
Telefone: (11) 3221-7326 / FAX: (11) 3585-9888

Horario de atendimento: 22 a 6 das 9h as 12h e 13h as 17h
ESTUDIO DE GRAVACAO

Endereco eletronico: producao.estudio@emesp.org.br

DEPARTAMENTO SOCIAL

Endereco eletronico: social@emesp.org.br
Telefone: (11) 3585-9878

www.emesp.org.br

G @emesp

ﬂ tomjobimemesp emesptomjobim
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

RODRIGO GARCIA Governador do Estado

SERGIO SA LEITAO Secretério de Estado da cultura e Economia Criativa

CLAUDIA PEDROZO Secretdria-Adjunta de Estado da Cultura e Economia Criativa

DENNIS ALEXANDRE RODRIGUES DE OLIVEIRA Coordenador de Unidade de Formacdo Cultural

SANTA MARCELINA CULTURA

IRMA EDIMAR ZANQUETA Presidente do Conselho de Administracdo
IRMA ROSANE GHEDIN Diretora-Presidente

ODAIR TONIATO FIUZA Administrador Geral

PAULO ZUBEN Diretor Artistico-Pedagodgico

ANA BEATRIZ VALENTE Gestora Pedagdgica

RICARDO APPEZZATO Coordenador Artistico

ANA LUCIA GIOVANETTI ANTUNES Coordenadora Social

MONICA HIROMI TOYOTA Coordenador de Desenvolvimento Institucional
ANNA PATRICIA LOPES ARAUJO Coordenadora de Producéo

ALINE GIORGINI Coordenadora de Recursos Humanos

EMESP TOM JOBIM

ANTONIO RIBEIRO Coordenadora Pedagogica

PAULO BRAGA Coordenador Pedagogico

EDU RIBEIRO Coordenador Pedagdgico

ANA CLAUDIA DE ALMEIDA OLIVEIRA Arquivista Musical

GRAZIELA BARBOSA GOMES, IARA DE SOUZA LIMA e LIVIA PEREIRA CALDEIRA Auxiliar Administrativo
ANDERSON FURLAN Bibliotecario

BRUNO ABREU Bibliotecaria Jr.

JOAO CARLOS BOGDANOWICZ e MARIENE SANTOS ALVES Inspetor de Alunos
LUIZ FERNANDO CONCEIGAO DO EVANGELHO Supervisor Educacional
LETICIA RIOS Assistente de Coordenagio Pedagdgica

VITORIA FLAVIA Auxiliar Administrativo

FATIMA LERIA Supervisora Artistica NDC

BORIS ROMAO ANTUNES Analista Artistico Jr.

LETICIA BISPO E CAMILLE SANTOS. Aprendiz Administrativo

SABINA MARTINS Coordenadora de Controle e Registros Académicos
VANESSA DOS SANTOS SOUZA Analista de Controle e Registros
Académicos

AMANDA SANTOS DE SOUZA Analista de Controle e Registros
Académicos Sr.

TAMIRES BATISTA DOS SANTOS Analista de Controle e Registros
Académicos Sr.

DENISE CORDEIRO GENU Analista de Controle e Registros
Académicos PI.

VANESSA CENEDESI DUARTE Assistente de Controle e Registros
Académicos Il

JULIANA INACIO DA SILVA Assistente de Controle e Registros
Académicos Il

REBECA FRAGA SANTOS Aprendiz Administrativo

JULIO NETO, TATIANE TAKAHASHI e JOEL LOURENCO Produtores
ANA PAULA BRESSANI DONAIRE E TATIANE OLIVEIRA SEABRA AnalistaS Administrativa de Produgdo
AGNES DE MUNNO Coordenadora de Relacionamento Institucional
LUCIANA TONI RAELE Supervisora de Relacionamento Institucional
ANDRE MALINARDI Técnico de esttdio

EDNILSON DE CAMPOS PINTO Encarregado de Montagem

CREDITOS DO MANUAL

RENATA FRANCO Coordenadora de

Comunicagdo

MARINA PANHAM Supervisora de

Comunicagdo Digital

RAFAEL ZANATTO Analista de Comunicacdo

JULIANA AZEVEDO Designer Grafico

LUIS AUGUSTO SOARES DA MATA Aprendiz de Comunicagdo
HELOISA BORTZ Fotos
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